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Pelantikan Yang Dipertua.
Pertikaian.

..... s

Pemeliharaan. kerahsiaan.
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UNDANG-UNDANG KECIL
KOPERASI KAKITANGAN BANK RAKYAT BERHAD

BAHAGIAN |
PERMULAAN

Tajuk dan mula berkuat kuasa A
: (1) Undang-undang Kecil ini boleh dinamdkan Undang-

undang Kecil Koperasi Kakitangan Bank Rakyat Berhad.

(2) Undang-undang Kecil ini hendakiah mula berkuat kuasa
pada tarikh ianya didaftarkan oleh Suruhanjaya.

q
Tafsiran g g
2 Di dalam Undang-undang Kecil ini, melainkan jika konteksnya s in

“'menghendaki makna yang lain — § ] ?, £
“Akta” ertinya Akta Koperasi 1993 dan pindaan yang dibuat ¢ o m g
. 5 P08
‘kepadanya dari semasa ke semasa; : 5 gn 2
E.E d“’ -5
o
“arahan” ertinya arahan yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya oE

‘Koperasi Malaysia kepada Koperasi dari semasa ke semasa;

;a..,; ]
i ﬂ, o
_g‘ i
g

“aturan” ertinya aturan-aturan yang dibuat oleh Lembaga dari
semasa ke semasa bagi melaksanakan mana-mana aktiviti yang
dijalankan oleh Koperasi tertakluk kepada peruntukan Akta Koperasi
1993, Peraturan- Undang-undang Kecil dan kelulusan mesyuarat

agung perwakilan;

‘Bank Rakyat” ertinya Bank Kerjasama Rakyat Malaysia
Berhad;

“dividen” ertinya bahagian keuntungan Koperasi ini yang

dibahagikan di kalangan anggotanya mengikut kadar modal syer dan



""YUTé nyang " dipegang oleh” mereka,” sebagaimana yang ditakrifkan™ " T
‘menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;

“elaun” ertmya saraan yang dlbayar kepada seseorang anggota L.embaga

bagi Koperasi ini sebagai baiasan kerana khidmatnya yang diberikan kepada
Koperasi ini secara tetap;

“garis panduan” ertinya garis panduan yang dikeluarkan oleh
Suruhanjaya Koperasi Malaysia kepada Koperasi dari semasa ke semasa;;

“honorarium” emnya suatu bahagian keuntungan bersm teraudit
Koperam yang diagihkan antara beberapa atau semua anggota Lembaga
sebagai balasan bagi perkhidmatan. mereka yang lazimnya tidak diberi saraan
sebagaimana yang dltaknfkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;

”kakltangan Koperasi ini® ertinya seseorang pékerja yang bekerja"
sepenuh masa dengan menenma gaji di koperasi ini;

“kakitangan Kumpulan Bank Rakyat” ertinya seseorang yang békerja
sepenuh masa dengan menerima gaji di Bank Rakyat atau subsidiarinya atau
mana-mana.syarikat .yang. diiktiraf oleh Lembaga sebagai sebuah syarikat dalam
Kumpulan Bank Rakyat;

‘“kawasan operasi” ertinya kawasan di mana deeras—i ini dibolehkan
mendapat anggotanya;

“kesalahan. boleh daftar”..ertinya. kesalahan- yang- boleh: drdaftarkan di
bawah Akta Pendaﬁaran Penjenayah Penjenayah dan Orang-Orang Tak Diingini

1969, sebagalmana yang ditakrifikan menurut Jadual Pertama dan Kedua kepada
Akta itu;

~ “Koperasi” atau "Koperési ini" ertinya Koperasi Kakitangan Bank
~ Rakyat Berhad;




“Lembaga” ~ertinya badan pengelola Koperasi ini yang --kepadanya
pengurusan hal-ehwal Koperasi ini diamanahkan, sebagaimana yang ditakifkan

menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;"

“Menteri” ertinya Menteri yang dipertanggungkan dengan tanggungjawab
pembangunan koperasi, sebagaimana yang ditakrifkan menurut seksyen 2. Akta
Koperasi 1993;

“pegawai” berhubung dengan Koperasi ertinya seorang p_enggrusi,
setiausaha, bendahari-atau mana-mana anggota lain Lembaga, dan termasuklah
ketua pegawai eksekutif, mana-mana orang yang diberi kuasa oleh Lembaga,
Peraturan atau perintah atau Undang-undang Kecil untuk memberi arahan
berkenaan dengan urusah_ Koperasi ini, atau mana-mana pekerja, sebagaimana
yang ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;

"_pélantikan” termasukiéh apa-apa pelantikan atau pelantikan semula,

sebagaimana yang dita‘krifkén_ menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;

“Pengerusi Eksekutif” erlinya Pengerusi Eksekutif Suruhanjaya Koperasi
"Malaysia, sebagaimana yang ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi 199"3;";

“Peraturan” ertinya peraturan-peraturan yang dibuat di bawah Akta

Koperasi 1993 dan pindaan yang dibuat kepadanya dari semasa ke semasa;

“perwakilan” ertinya wakil anggota individu yang dipilih di mesyuarat
peringkat kawasan anggota-anggota Koperasi ini, bagi menghadiri mesyuarat
- agung -perwakilan, sebagaimana yang ditakrifkan menurut seksyen 2 Akfa
Koperasi ,5,9,93;

“potongan langganan” értinya bahagian keuntdngan Koperasi ini yang
dibahagikan di kalangan anggotanya mengikut kadar banyaknya pemiagaa.n
yang dilakukan oleh mereka dengan Koperasi ini dan yang daripadanya
keuntungan Koperasi- ini diperoleh, sebagaimana yang ditakritkan menurut
seksyen 2 Akta Koperasi 1993;



"‘hrinsip koperaéi" termasuklah — _
(a)  keanggotaan sukarela danterbuka;
{b)  kawalan demokratik oleh anggota;
(c)  penglibatan ekonomi oleh ahggota;
(d)  autonomi dan kebebasan;
(e)  pendidikan, latihan dan maklumat;
(] kerjasama antara koperasi, dan
(99  mengambil berat terhadap masyarakat,
sebagaimana yang ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;

‘.‘pulangén” termasukiah apa-apa bentuk sewaan, pulangan, di\;:iden' atau
faedah, termasuk apa-apa fi atau hadiah, yang kena dibayar atau. ék’an diberikan-
berhubung dengan -apé—'apa urusniaga, transaksi atau surat cara;l sebagaimana -
yang ditakrifkan menu_fut seksyen 2 Akta Koperasi 1993,

“sabitan” termasuk|ah sesuatu dapatan bersalah dan pembuktian

kesalahan, sebagalmana yang dttaknfkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi
1993,

. “simpanan khas” ertinya wang yang didepositkan oleh seseorangj
anggota dengan Koperasi ini dengan niat nyata untuk menggunakan wang yang
didepositkan untuk suatu maksud yang dinyatakan yang dibenarkan di bawah

Peraturan, sebagaimana yang ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi
1993;

“Suruhanjayé" ertinya- Suruhanjaya Keperasi -Malayéié-yaﬁg'-'ditubuhkan s
di bdwah Akta Suruhanjaya Koperasi Malaysta 2007, sebagalmana yang
ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;

“syer” ertinya bahagian dalam modal syer Koperasi ini* yang
disumbangkan oleh seseorang anggota berkenaan dengan keanggotaannya

dalam Koperasi ini, sebagaimana yang ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta
Koperasi 1993;




“Undang-undang Kecil” ertinya Undang-undang Kecil berdaftar yang
dibuat oleh Koperasi ini pada menjalankan apa-apa kuasa yang diberikan oleh
Akta Koperasi 1993 dan termasuklah sesuatu pindaan berdaftar Undang-undang
Kecil, sebaga'imana yang ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993;
dan '

“wang berlebihan” ertinya tertakluk kepada Peraturan, wang yang
melebihi amaun yang diperiukan oleh Koperasi ini bagi kegunaan segera sebagai
modal kerja bagi perniagaannya, yang boleh didepositkan atau dilaburkan di luar

- Koperasi ini tanpa menjejaskan pengendalian pemiagaan.‘itu, sébagaimana yang
- ditakrifkan menurut seksyen 2 Akta Koperasi 1993. : ' '

“yuran” eijtinya jumlah wang yang disumbangkan péada' lat-lat masa yang

. tetap oleh Seseorané anggota berkenaan dengan kéahggotaanﬁyrdalam
- Koperasi ini dan tidak boleh dikeluarkan kecuali menurut syarat 'yang ditetapkan

“dalam Undang-undang Kecil atau apabila tamat keanggota‘an_n_Ya, sebagaimaha

yang ditakrifkan menurul seksyen 2 Akta Koperasi 1993.

Perubahan dari segi nahu, jenis jantina dan biiangan

3. (1)  Jika mana-mana perkataan atau perbahasan ditakrif dalam sesuatu
ﬁndang-und'ang bertulis, takrif itu‘ hendaklah - diperluaskan  kepada segala
perubahan nahu dan perbahasan kognat perkataan .itu atau perbahasan yang
ditaknfkan.

(2) Perkataan-perkataan  dan perbahasan-perbahasan yang

----memaksudkan jenis-lelaki meliputi perempuan.

(3) Perkataan-perkataan dan perbahasan-perbahasah‘ dalam bilangan
tunggal meliputi bilangan jamak, dan perkataan-perkataan dan perbahasan-
perbahasan dalam bilangan jamak meliputi bilangan tunggal.

(6]



BAHAGIAN 11
NAMIA, ALAMAT BERDAFTAR DAN KAWASAN OPERASI

Nama )
4. Menurut subseksyen 7(4) dan (5). Akta, Koperasi ini hendaklah dinamakan
Koperasi Kakitangan Bank Rakyat Berhad.

Alamat . .
5. (1)  Alamat yang d_idaftarkan; %a}gi;}éqperasi_ iniialah No. 74B, Tingkat 2,.
Jalan Kg-Atap, Off Jalan Sulaiman, Kuala Lumpur.

(2) Koperasi hendaklah memberitahu kepéda. Suruhanjaya dalam
tempoh tiga buluh hari_.tentan93 tiap-tiap pertukaran alamat menurut seksyen 11
Akta. '

Kawasan operasi

6. Kawasan operasi Koperasi ini ialah seluruh Malaysia.

" BAHAGIAN lII
MATLANMAT, FUNGSI DAN AKTIVITI

Matlamat
7. Menurut subseksyen 4(1) Akta, matlamat Koperasi ini ialah untuk

meningkatkan kepentingan ekonomi anggotanya men.gikut prinsip koperasi.

Fungsi
8. Fungsi Koperasi ini ialah kredit.
Aktiviti _ _
"8 (1)  Bagi mencapai matlamat dan fungsi menurut undang-undang kecil

7 amnya dan_B khasnya, Koperasi bdleh, tertakluk kepada peruntukan'Akta dan
Peraturan, menjalankan aktiviti berikut: |




(b)
()

(d)
{e)

)

(9)

(h)

(2) Bagi
mendapatkan —

(a)

(b)

menggalakkan anggota-anggota-supaya berjimat-cermat-
ﬂengan menyimpan sebahagian danpada pendapatan
mereka - dengan tetap dan memben pinjaman atau
pembiayaan untuk maksud yang munasabah dan
berguna; -

menjalankan perniagaan pajak gadai Ar Rahnu serta
segala perniagaan yang berkaitan dengannya;
mengadakan akiviti lain yang berfaedah dengan
kelulusan mesyuarat agung perwakilan; ' '
menjalankan akfiviti kebajikan_dah pendidikan anggota;
membeli, menjual, memindahkan hak milik, mendirikan,
menyewa, mencagar, memajak, -menggadai dan memiliki
harta alih dan harta tak alih; R
melaburkan - wang berlebihan dalam = perkara yang
dlbenarkan menurut seksyen 54 Akta:

mengadakan subsidiari menurut ‘seksyen “19 ‘Akta dengan
kelulusan Suruhanjaya; dan

menyertai usahasama dan menjadi anggota kepada koperasi

lain.:

melaksanakan aktiviti menurut fasal (1), Koperasi boleh

modal dengan cara mengumbul syer, yuran, depc;sit,
pinjaman atau simpanan khas daripada anggota; dan
deposit atau pinjaman daripada bukan anggota dengan
kelulusan ~ Suruhanjaya  menurut perenggan  50(e),
subseksyen 52(2), seksyen-52a Akta dan"Peraturan.

(3) Bagi mengendalikan sesuatu aktiviti menurut fasal (1); Le'mbagé

hendaklah membuat aturan aktiviti yang sesuai yang di!dluskan oleh mesyuarat

agung perwakilan dan satu salinan hendaklah dikemukaikan kepada Suruhanjaya

dalam tempoh tiga puluh hari selepas diluluskan oleh ‘mesyuarat agl'ing

perwakilan itu.



--------- " 44)--Bagi- - maksud perenggan -

~50(e)- Akta,—-sesuatu--Koperasi-—---
hendaklah — S ik ‘ '

(a) menyatakan dalam undang-undang Kecilnya, akfiviti yang
berhubungan dengan deposit atau pinjaman danpada
anggota atau bukan anggota; .

(b) - menyatakan ter_ma dan syarat bagi sefiap _akti\iiti dalam

' aturan yang berasingan;

(c) _membentangkan‘ aturan itu dalam mesyuarat ‘agung -

' perwakﬂan untuk kelulusan dan

A(d)- mengemukakan aturan itu kepada Suruhanjaya dalam masa
tiga puluh hari selepas a_luran itu diluluskan. 9Ieh.mesyuara;
ag_ung "pél'waki,f:;m. 'Waiéu. apapun Suruhan:ja'ya boleh-
mengarahkan supaya aturan dipinda, jika' perlu; demi
'kepen'tinga'n koperasi. |

(6)  Walau apapun peruntukan undang-undang kecil ini, setiap aktiviti

yang . hendak dijalankan adalah teﬂakluk kepada peruntukan mana-mana
undang-undang bertulis lain. ‘

BAH AG!AN v
KEANGGOTAAN

Anggota

10.  Anggota Koperasi ini termasuklah seseorang yang. turut sama dalam

permohonan mendaftarkan Koperasi ini dan yang telah menandatangani minit
mesyuarat agung permulaan Koperasi dan seseorang yang diterima menjadi
anggota menurut Peraturan dan.Undang-undang Kegil.ini selepas. pendaftaran. -

Kelayakan menjadi anggota

11. (1) Keanggotaan Koperasi ini terbuka kepada semua kakltangan

Kumpulan Bank Rakyat dan semua kakitangan Koperasu |m

(2)  Seseorang yang ingin menjadi anggota Koperasi ini meéstilah —
(a) warganegara Malaysia;




(b)  telah mencapai umur lapan belas tahun; :
(¢) bermastautin atau mempunyai hartanah atau ‘bekerja dalam
‘kawasan operasi Koperasi ini; dan '
(d) bukan seorang yang terhadapnya masih berkual kuasa suatu
sabltan bag: kesalahan yang boleh daftar atau tidak upaya .
_ dari. Segl mental, atau bankrap yang be!um dllepaskan atau
h pemah dibuang darlpada keanggotaan mana mana koperasn '

dalam tempoh satu tahun. ;

Permohonan menjadi anggota A
12.  Permohonan menjadl anggota hendaklah dtbuat dalam borang rasmi.
KoperaSI ini dan dlalamatkan kepada setiausaha Koperasn atau pegawai’

Koperasn yang dlpertanggungjawabkan

Fi masuk

13. (1) Tiap-tiap permohonan menjadi anggota hendaklah disertakan dengan
' fi masuk sebanyak RMS5.00 (Ringgit: lima.). Fi masuk itu menurut perenggan
50(a) Akta akan dikembalikan kepada pemohon jika permohonannyaiailolak oleh

Lembaga.

(2) Bekas anggota yéng memohon untuk menjadi anggota semula
dikenakan fi masuk sebanyak RM5.00 (Ringgit: lima). '

(3) Penama atau wakil yang sah kepada anggota yang mali jika
memohon untuk menjadl anggota dalam tempoh enam bulan selepas kematlan
anggota itu, tidak dikenakan.fi masuk ,

(4)  Semua fi masuk hendaklah dikreditkan ke - dalam akaun untung.

rugi.



Akrar anggota..

“14.  (1). -Seseorang yang memohon untuk rnenjaﬁl anggota hendaklah
menandatangani suaju ilcrar bahawa dia —
.‘(a)_._ alan terikat dengan Undang-undang Kecal ini dan aturan- ‘
' . aturan akhwtl yang sedia ada serta apa-apa pindaan; '
(b). bukan seorang bankrap yang belum dlIepaskan .
(c) ~.'bukan seorang yang lerhadapnya masm herkuat kuasa- '
o p suatu sabitan bagl kesalahan yang boleh daﬁar dan -~
(d tldak pemah dlbuang daripada keanggotaan mana-mana :
koperasi dalam tempoh satu tahun. l -

(2) Mana-mana pemohon yang enggan menandatanganl ikrar tersebut
tidak boleh dltenma menjadi anggota.

(3) Seseorang yang telah menjadi anggota dengan sebab turut sama -
) dalam membuat permohonan bagl pendaftaran Koperasn |n| dan rnereka yang:'
telah menandatanganl minit - mesyuarat agung perwakllan' per,mulaan Koperasi
i, *dikehendaki'-'riiériéﬁdalangaﬁi-ikréf"r'r'iéﬁurut fasal (1) dalam tempoh ‘embal
. puluh lima hari selepas diterima perakuan pendaftaran 'l(dberasi. Kegagalan
menandatangani ikrar tersebut boleh menyebabkan dia disingkir.

- Penerimaan menjadl anggota '

15.  Pemmohonan menjadi anggota hendaklah dnpemmbangkan oleh Lembaga
dalam ‘mesyuaratnya yang boleh menerima atau menolal;: sesuatu permohonan
itu tanpa menyatakan sebaBnya Seseorang yang diterima fnenjadi anggota
hendaklah diberitahu secara bertulis dalam tempoh tldak leWat danpada 'uga,- '
~puluhrhari selepas penenmaannya ltu

Perolehan hak, kewajipan dan Ilabllm anggota .
16.  Menurut seksyen 28 Akta uapuhap anggota yang telah menjelaskan 4
bayaran RM200.00 (ngglt' Dua ratus sahaja) syer boleh melaksanakan"

segala hak, kewappan dan Ilab;hh sebagai seorang anggeta,. sebagalmana yang
terkandung di dalam Undang—undang Kecil ini. ‘
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Pemberian Undang -undang Kecil
17.  Tiap-tiap anggota hendaklah diberi dengan percuma satu naskah Undang-

undang Kecil ini: Naskah tambahan akan dikenakan bayar_an. =

Penama

18. (1) Tlap—hap anggota Muslim- hendaklah menamakan seorang wakll dl
sisi undang-undang untuk menerima setélah dia mati, wang yang terhak baglnya
di dalam Koperasi ini bagn dlaglhkan kepada waris yang berhak menglkut hukum '

Islam.

(2) Tlap—t|ap anggota yang bukan . Musilm hendak!ah menamakan
seorang atau lebih danpada seorang sebagal penama. ' '

3) Anggbté itu boléh dari semasa ke s"em‘a'sa membaiélkah ‘at'a'u :
menukar, pepamaan’ tersebut dan hendaklah membentahu Kopera31 akan

perubahan “jika ada, mengena1 penamaan itu.

(4) = ‘Penamaan hendaklah dibuat dalam borang rasmi-Koperasi.

(5) Tertakiuk kepada undang-undang kecil 11, seseorang penama.
boleh diterima menjad[ anggota dan penama yaig demlklan itu hendaklah
dianggap telah - menjadu anggota mula; tarikh anggota yang digantikannya itu

diterima sebagai anggota.

Liabiliti anggota
19. (1) ‘Liabiliti seseorang anggota hendaklah terhad kepada jumlah syer
yang dimilikinya sekiranya: pendaftaran Koperasiifii d:batalkan

(2) Liabiliti seseorang bekas anggota hendaklah tidak berterusan lebih
daripada dua tahun dari tarikh keanggotaannya terhenti; menurut subseksyen

35(1) Akta.

(3) Harta pusaka seseorang anggota yang "telah mati' tidak’
bertanggungan bagi hutang Koperasi ini, sebagaimana yang ada pada tarikh
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_....kematiannya, -melebihi .tempohl--dua----léhun -dari -tarikh--kematian-itu-menurut-
subseksyen 35(2) Akta.

{4) Harta pusaka menurut fasal (3) adalah syer dan yuran dalam
« Koperasi ini. '

Hilang kelayakan sebagai anggota

20.  Seseorang anggota akan hilang kelayakannya sebagai anggota jika dalam
tempoh menjadi anggota, dia — o

{a)
(b)
. (9).

 (d)

(e)

tidak upaya dafi segi mental;

seorang bankrap yang belum dilepaskan;

seorang yang terhadapnya masih berkuat kuasa suatqsabitan bagi
kesalahan boleh daftar; , '

telah dibuang daripada ‘rnenja'd‘i_ anggota di.bawah Akta ini dan
suatu témpoh selama satu tahun belum lagi berlalu dari tarikh
pembuangan itu; atau

tidal lagi bermastéutin,. mempuriyai hartanah dan bekerja dalam
kawasan opérasi Kopérasi. B

Terhenti-menjadi anggota .

21. (1)

(2)

Keanggotaan seseorang anggota terhenti. atas sebab berikut:.

(a) matj;

(b)  menarik diri menurut undang-undang kecil 22; atau

(¢)  dibuang menurut undang-undang kecil 23.

(d)  berhenti atau diberheﬁtikan daripada menjadi
kakitangan Kumpulan Bank Rakyat atau kakitangan
Koperasi ini, mengikut mana-mana- yang berkenaan,
kecuali berhenti_ kerja kerana-bersara.

Lembaga hendaklah menyingkir seseorang anggota yang —
(@)  didapati membuat ikrar palsu menurut undang-undang kecil
14; '

(b) hilang kelayakan sebagai anggota menurut undang-undang
kecil 20;
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(c) terhenti keanggotaannya menurut perenggan (c) fasal

(d) gagal menjelaskan -syer minimum .meénurut - undang-
undang kecil 55; atau " ' '

.. 4@) gagal menjeiaskan yuran menurut undang -undang

' kecil ‘55A figa bulan berturut-turut  dengan tiada 3

kebenaran Lembaga :

(C Kakltangan Kumpulan Bank- Rakyat dan semua kakitangan

Koperam ini yang telah bersara boleh terus kekal menjadl anggota
Menarik dlri

22. % (1) Seseorang anggota boleh menank dm danpada Koperasn |n|_ '
dengan memben nohs beitulis dua belas bulan tedeblh dahulu kepada_‘
Lembaga Atas: sebab yang munasabah Lembaga boleh membenarkan

5 penankan dll‘l dalam temp@h yang ssngkat

(2) Melamkan tarlkh leblh awal dlpersetwu: oleh Lembaga maka

kednggotaan anggota. ltu hendaklah terhentl hanya. pada harl genap tempoh. ‘

notisnya.

(3) Dalam tempoh notis |tu anggola yang demlkran hendaklah

masih mempunyai hak kewajipan dan Ilabllm sebagai seorang anggota.”

Penggaritungan dari pemb_‘uangan anggota

23, ) Len'ibfa\ga boleh r.nehgg'antqng_ keanggotaan  seseorang
anggota jika majoriti anggota Lérﬁbaga berpuas hati bahawa anggatd itu
tetah bertindak mengikut suatu cara yang memudaratian -kepentingan

' Koperasi jika didapatl melakukan mana-mana satu danpada perkara benkuL

(a) merujukkan pertikaian -atau aduan kepada mana~mana -,
" orang selain daripada Suruhanjaya;:*

: (b) membuat kenhyataan dalam " akhbar. alau mana-mana media

- massa mengenal Koperasa ini tanpa kebenaran Lembaga 5"

{c) membuat luduhan palsu ke atas. anggota Lembaga alau_

- anggota atau bekas anggota atau peker]a Koperast ini:. '

(d)  memburuk- burukkan ‘Koperasi :s.ehlngga mencema(kan

nama baik dan menJEJask_ah Qrusaﬁ perniag.aérn Ko'pe'ras'i ini;

atau
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{e) ~bertindak diluaretika - mesyuarat “di -dalam” mans-mana "
mesyuarat sehingga menjejaskan perjalanan mesyuarat i

(2) Keputusan untuk menggantung keanggotaan mana»mana anggota -
boieh dibuat oieh Lembaga ‘hanya setelah anggota berkenaan itu dlbenlahu
secara bertulis mengenaa tuduhan yang jelas terhadapnya: Anggota berkenaan 3
hendaklah diben peluang untuk menyatakan sebab secara bertulis datam iempoh

dua puluh satu hari dari tarikh surat dutenma mengapa keanggotaannya tidak
boleh dlgantung

(3) ’ Tlap~t1ap kes penggantungan hendaklah dlbentangkan kepada
mesyuarat agung pewvakllan yang terawal dan duadtkan sebagal fungsn pettama :
mesyuarat, dan anggota yang : dlgantung keanggotaannya itu : hendakiah?.
diberitahu secara bertulls fidak kurang danpada Ilma belas’ han sebelum dladakan 'f

mesyuarat, tentang tankh masa tempat dan haknya untuk membeia dm akan'
dljalankan di mesyuarat itu. '

(4) " “Keputusan ‘mengesahkan penggantungan ‘dan membuang atau’
mengetepikan pe'nggéntungan keanggotaan it boleh dibuat "oléh"ﬁesyﬁarét.
agung perwakilan.dengan undi-dua. pertiga darlpada perwakllan yang hadlr— _

(a) . selepas mendengar penjejasan danpada anggota berkenaan .
i seklranya anggota berkenaan hadlr atau . = 5

‘ by - 'selepas menlmbang fakta peﬂuduhan yang dlbentangkan'
" oleh Lembaga sekiranya anggota lersebut tldak had1r '

() Sgﬁin‘g:gé'pgad(-ara-pénggan'tungar} keéhg‘gotaéhnjé diﬁﬂtuskari oleh .
mesyyarat agung. penwakilan, anggota yang: ‘berkenaan itu fidak "i'némpunyzii apa-
apa hak dan kewajlpan sebagai anggota melainkan hal’ menyuarakan halh
penggantungan keanggotaannya itu di datam mesyuarat agung perwakllan '

Penyelesaian waig anggota -

24. (1_) Jlka seseorang anggota terhenti’ danpada menjadl anggota

Koperas; ini menurut undang-undang kecil 21, sémua wang kepunyaannya
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* melainkan nilai syer dan yur-én iliknya; '_§é_télah':ditdla\]i""htiiangnya' dengan.

Koperasu im hendaklah —_

(a)

‘()

RUAE

" warisnya. atau wakllnya yang sah, menurut seksyen 24 Akta ;

@

()

seklranya dia dstamatkan keanggotaannya dzkembahkan 5 g
kepadanya dengan segera tanpa apa- apa syarat |

‘seklranya dla h:lang keupayaan dan segl mental clan nadar '

pentadb:r atau pemegang amanah bagl hartanya yang telah
dilantik, dlkembahkan kepada sesiapa yang difikirkan wajar

-untuk menenma bagu p:haknya sebaik’ sahaja penenma IlU '

dltentukan

4 'sekcranya dza mah d:kemballkan kepada penamanya atau.~ -

dlsyaratkan bahawa bagi seseorang anggota Musllm, :

E pengembahan udak boleh d:buat melalnkan kepada wakllnya e
_yang, sah a!au kepada Pegawai Pentadblr Pusaka Jlka:.'

selepas eﬁam buian dari tankh kemahannya wakulnya yang '
sah, tidak- dapal dlpastxkan atau tidak dllantlk

sekiranya dia menarlk dm dnkemballkan képadanya selepas )

.akhirtempoh notls dan ; ;
' _seklranya dia tidak lagi bermastautm mempunya! hartanah -
~dan bekerja dalam kawasan operasn Koperas: dlkembalrkan i

kepadanya dengan. sewaja(nya

(2)  Penyelesaian rﬁ_éﬁgenai syer dan yuran seseorang yang'.'terhije'riti' -

keanggotaannya sebagaimana yang ditentukan -dalam- akaun teraudit  terakhir

58.

Koperasi ini, hendak{a,l_)_:terteikluk kepada peruntukan_undagg-’undaﬁg keigit 57.dan”

BAHAGIAN V

ORGANISASI DAN PENGURUSAN KOPERASI

Mesyuarat agung perwakilan-.

25. (1) . Tertakluk kepada peruntukan Akta, Peraturan arahan atau gans

panduan yang dlkeiuarkan oleh Suruhanjaya dari semasa ke semasa dan

Undang-undang Kecrl kuasa tertinggi bagl Koperasi ini hendaklah- lerlelakhak
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— pada mesyuaral agung- perwakilan;- menurut’ seksyen 36 Akta yang padanya” ™ -

-tlap fiap anggota mempunya; hak untuk hadir dan mengundl

) Mesyuarat agung penr.'akﬂan hendaklah terbahagl kepada dua =
jenis iaitu mesyuarat agung pen:vakllan lahunan dan mesyuarat agung perwakllan :

khas.

Pemilihan perwakilan ﬂan urusan mesyuar'at agung kawaSan _

26. _(1.)_ Bagl maksud seksyen 37 Akta Lembaga boleh menentukan

'kawasan mesyuarat dan memanggll satu masyuarat agung di nap-hap kawasan o
untuk memilih pe[wakllan ke mesyuarat agung penvakllan Seuap kawasan )

hendaklah ‘mempunyai sekurang-kurangnya dua puluh (20) orang anggota

(a) mesyuarat agung kawasan akan dmdakan sekurang—'
kurangnya dua (2) tahun sekalu laitu satu’ (1) bulan"’

sebelum mesyuarat agung perwak:lan

(b) seorang wak:l akan kekal memadc pexwakalan selagl dla
 menjadi anggota sehmgga mesyuara: agung kawasan

. yang akan datang memxllh perwakllan perwakilan yang

. bafu; walaipun'telah’ diarahkan -berpindah-ke cawangan .

Iaih dléh majikan' iaitu Bank Rakyat.

(i:)' 'sekuranya wakil tersebut: menank ~diri  dari menjadl

) perwakllan danfatau berhentl menjadl anggota, nama:
kedua yang dlpillh oleh anggota-anggota d; sesuatu
.kawasan tersebut akan secara automattk menjadl

perwakllan menggantlkan perwaknlan yang telah menank'

- dird mahupun telah berhentl menjadl anggota tersebut

(d’)" seluranya perwakilan kedua yang dlcalonkan tldak dapat'__
' men]adl wakil atas apa jua sebab maka kawasan tersebut'

: halang hak pemrakalan

(2)  Bilangan. perwakulan yang dlpshh bagt sesuatu kawasan hendaklah.

mengikut msbah anggota seperll benkut
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(a). _bagi liap-tiap dua puluh (20) orang anggota, seorang
- perwakilan; :
{b) tiap-tiap tambahan dua putuh (20) orang anggota
berikutnya seorang -perwakllan, dan
(c) .jum!ah perwékilari bagi sesuatu kawasan bendaklah tidak -
melebihi sepuluh (10) orang:

(3) - Notis bagi mesyuarat agung kawasan hqndaklah-
(a) | menentukan t'arikh, masa, tempat dan agenda mesyuarat;
(b) diberi kepada anggota yang layak dan tinggal dalam sesuatu
kawasan tidak kurang daripada: lima belas hari sebelum
--d|adakan mesyuarat agung itu; dan i
(c) " disampaikan berasungan melalui pos atau dengan cara lain
" -yang munasabah.

L4 Hanya.ariggo,ta yang telah ménj_eias'kan béyarén menurut undang-
undang' kecil 16 pada tiga (3) bulan sebelum tarikh mesyuarat-agung kawasan,
berhak menerima notis untuk menghadiri mesyuarat agung kawasan dan berhak-' i
mempunyai satu undi dan layak menjadi seorang perwakilan ke sesuatu
mesyuarat agung perwakilan.

(5) Se'orang‘ perWakilan akan kekal menjadi perwakilan selagi dia
men;adi anggota atau sehingga mesyuarai agung kawasan- yang akan datang
untuk meémilih perwakllan baru. Sekiranya perwakilan: itu berhenti’ menjadi
anggota atau menarik diri menjadl perwakilan, maka hllanglah fak: perwakilan
kawasan yang berkenaan.

(6) Kuorum bagi mengadakan mesyuarat agung kawasan hendaklah
satu pertlga danpada jumlah anggota yang Iayak menenma notis mesyuarat
dalam kawasan yang berkenaan atau dua puluh (20) Orang, meng:kut mana
yang kurang. Seknranya,dalam masa tiga puluh mlnn selepas waktu yang
ditetapkan bagi mesyuarat itu, bilangan anggota yang hadir bell_fm mencukupi
kuorum, maka mesyuarat itu hendaklah dibatalkan. '
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(7) Le‘rﬁbaga kemudiannya hendaklah 'niemanggil satu niesyuarat lain
dengan memberi notis seperti yang diperuntukkan menurut fasal (3). Sekiranya
dalam masé figa puiuh. minit selepas masa yang ditetapkan bagi mesyuarat ini,
tidak hadir kuorum yang dikeﬁendaki di bawah -fasal (6), maka perwakilan
tidaklah boleh dibilih dan hilanglah hak perwaldlan kawasan itv.

(8)  Anggota yang hadir dalam mesyuarat agung kawasan hendaklah .
memilih seorang pengerusi untuk mempengerusikan- mesyuarat dan seorang
setiausaha untuk merekodkan segala "butiran mesyuarat. Minit mesyuarat

: hendaklah ditandatangani oleh pengerusi dan setiausaha mesyuarat yang dipilih

oleh anggota dan hendaklah dikirimkan kepada Lembaga dalam masa tujuh. hari
dari tankh mesyuarat diadakan.

(9) Seseorang anggota tidak boleh melantik walgil untuk hadir atau
mengundi bagi.pihaknya dalam suatu'mesyuarat agung kawasan.

(10) Seseorang anggota Lembaga hendaklah —

(a) dtanggap sebagai seorang perwaknan dalam:mesyuarat-agung
perwakilan tahunan yang diadakan; ‘

(a) menjadi seorang perwakilan .dalam mesyuarat agung
perwakilan walaupun ia mengosongkan jawatan atau tidak

dlplhh sebagai Lembaga; dan

(c) menjad| perwakilan sehingga mesyuaral agung kawasan'
* terdekat.

(11) 'Mg.nuru_t' Peraturan, mesyuarat agung kawasan hendaklah
diadakan sekurang-kurangnya dua tahun sekali |a|tu selewat-lewatnya satu

bulan sebelum mesyuarat agung - perwakalan tahunan dan hendaklah
‘ mentmbangkan perkara—perkara berikut —

(a)- akaun teraudit koperasu jika tiada, draf akaun;

(b) belanjawan tah_unan untuk dibentangkan di mesyuarat agung
perwakilan tahunan Koperasi; o
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(c) vcadangan pindaan kepada Undang-undang Kecil-Koperasi;™ ™
jika ada; i )

{H) melantik perwakilan ke mesyuarat agung perwakilan tahunan
Koperasi; dan .- ' 7

(e) usul daripada Lembaga dan anggota, jika ada, untuk
dikemukakan kepada Koperasi selewatlewatnya tujuh hari
sebelum mesyuarat agung perwakilan tahunan.

Mesyuarat agung perwakilan tahunan

27. _Mesyuarat agung perwakilan tahunan menurut subseksyen 39(1) Akta,
hendaklah diadakan tidak lewat daripada enam bulan: seiépas b'erakhimyals;etiap
tahun kewangan atau tempoh yang lebih panjang'_sebagaimana yang diluluskan
oleh Suruhanjaya. ' ' ’ - '

Mesyuarat agung perwaki[aﬁ‘ khas ‘ _
28. (1) ‘Lembaga pada bila-bila masa boleh, atau apabila ada rekuisisi yang -

ditandatangani oleh sekurang-kurangnya satu perlima atau satu ratus perwakilan

T Tméngikit mana yang kurang hendaklah, memanggil -suatu mesyuarat agung

perwakilan khas menurut subseksyen 40(1) Akta.

(2)  Suruhanjaya atau maha-mana orang yang diberi kuasa- Olehm’
Suruhanjaya menurut subseksyen 40(2) Akté, boleh memanggil -pada bila-bila
masa suatu 'mesyuargl agung perwakilan khas, mengikut cara, masa dan tempat
yang Hia[ahkannya, dan boleh menentukan perkara yang hendaklah:
dibincangkan oleh mesyuarat itu, dan mesyuarat itu hendaklah mempunyai -
segala kuasa dan tertakluk kepada kaedah yang sama seperti mesyparat agting
perwakilan yang -dipanggii-r_nenurul Akta atauUndang-tiidang Kegil iri.

Notis mesyuarat agung perwakilan , :

29. (1) Notis bagi sesuatu mesyuaral agung perwakilan hendaklah diberi
kepada perwakilan dalam tempoh tidak kurang daripada lima belas hari sebelum |
diadakan mesyuarat agung perwakilan itu.
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“(2) "Nolis' endaklah menentukan tarikh, masa, tempat dan fungsi
mesyuarat dan bagi mesyuarat agung perwakilan tahunan hendaklah
dlsertal(an —_ .

(a) akaun dan kunci kira-kira Koperasi ini dan subsidiarinya,. jika
ada, yang teraudit; '

(b)  belanjawan bagi tahun kewangan yang akan datang;

(c): laporan Lembaga; _

(d)  laporan Jawatankuasa Audit Dalaman; dan

(e)  dokumen lain yang berkaitan.

(3) Satu salinan notis hendaklah dipamerkan di pejabat Koperasi ini
dan sebagai tambahan boleh juga diterbitkan di- dalam mana-mana akhbar
tempatan.

(4)  Menurut seksyen 41 Akta, Lembaga hendaklah memberi -képada
Suruhan;aya notis bertulls yang mengandungi maklumat tentang tarikh, masa,

tempat dan fungsn rnesyuarat agung _perwakilan yang akan diadakan oleh.

Koperasi'dalam tempoh tidak kurang daripada tiga puluh hari sebelum diadakan
mesyuarat agung perwakilan itu.

Kuorum - mesyuarat- agung ‘perwakilan tahunan dan mesyuarat agung
perwakilan khas

30. (1) - Kuorum bagi sesuatu mesyuarat agung perwaknan tahunan dan

mesyuaral agung perwakilan khas bagi apa-apa maksud adalah seperln yang
dttetapkan di bawah Peraturan.

(2) Kuorum bag: sesualu mesyuarat agung pewvak:lan tahunan dan
'mesyu,arat agung perwaktlan khas kerana meminda Undang-undang Kecil ini,
hendaklah- dua pertigadari jumlah perwakilan, melainkan kuorum terkurang
dibenarkan oleh Suruhaﬁjaya menurut Peraturan.

Q) Bagi sesuatu mesyuarat agung perwakilan khas yang dip_anggil oleh
Suruhanjaya menurut fasal (2) undang-undang kecil 28 yang ditunda —
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(a)  kuorum hendaklah tidak kurang.daripada dua kali ganda .
bilangan _anggqfa Lembaga atéii diia puilih perwakilan mana
yang lebih; dan Lith

{b)  kepulusan boleh dibuat dengan kelebihan undi dua pertiga

" daripada perwalslan yang hadir dan layak ‘mengundi menurut
Akté dan Peraturan:

Undi mesyuarat agung perwakilan tahunan dan mesyuarat agung
perwakilan khas

3. (1) Semua perbahasan kecuali yang. belkaitén dengan pindaan
Undang-undang Kecil dan pémbuangan anggota di bawah fasal (4) undang-
undang kecil 23 hendaklah diputuskan dengan majoriti mudah undi perwakilan
yang hadir sebagaimané di dalam daftar kehadiran. |

(2) Jika undi sama banyak, rﬁaka usul yang diundi itu hendaklah
disifatkan kalah. Perwakilan yang berkecuali dianggap ftidak menyoKong usul itu.

-(3)  Pengerusi mesyuarat tidak mempunyai undi pemutus. |

Pembatalan dan penangguhan- mesyuarat agung. perwakilan.tahunan
32. (1) Jika selepas tiga puluh minit daripada . waktu yang ditetapkan bagj;.s__,,
‘'sesuatu mesyuarat agung perwakilan tahunan itu, bilangan yang -hadir masih
belum mencukupi kuorum, maka meéyuarat agung pénNakil'an tahunan itu .
bolehlah dibatalkan dan. hendaklah dipanggil semula oleh Lembaga dalam
tempoh liga puluh hari dari tarikh mesyuarat agung perwakilan yang dibatalkan
dengan membincangkan fungsi mesyuarat yang sama. '

(i) ; Mesyuarat agung. perwakilan tahun'an boleh ditahgguhkan dengan
persetujuan mesyuarat — _ :
(a)  dalam tempoh fujuh hari dari tarikh mesyuarat yéng asal,
(b)  didalam kawasan operasi Koperasi; dan

(c)  bagi menjalankan‘urusan mesyuarat yang asal.

(3)  Notis tidak perlu bagi mesyuarat yang ditangguhkan itu.
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Pem‘bé’talan dan tuhdaan meéjuérat agung perwakilah khas
32a. (1) Jika selepas tiga buluh ‘minit daripada waktu- yang ditetapkan bagi
sesuatu mesyuarat agung perwakilan khas itu bilangan perwakilan yang hadir
masih belum mencukupi kuorum, maka mesyuarat agung perwakilan itu —
(@)  dibatalkan, jika dipanggil oleh _L'embaga. atau atas rekuisisi
‘perwalilan; atau - _
(b)  dilunda, jika dipanggil oleh Suruhanjaya menurut subseksyen
40(2) Akta.

(2) Bag| mesyuarat yang dltunda menumt perenggan (b) fasa] (1) —
(a) . tarikh mesyuarat tertunda hendaklah tidak kurang daripada

‘empat belas hari tetapi tidak lebih- darlpada tiga puluh hari;
. dan

(b) - - notis penundaan—hendaldah disamgaikan dalam’ tempoh .

© tujuh hari dari tarikh mesyuarat yang ditunda.

" () " Peikard yang telah dicadangkan bagi Tesyuarat dguing perwakilan

yang ditunda hendaklah dibincangkan pada mesyuarat tertunda itu. Jika terdapat

perubahan:kepada perkara:yang:telah:dicadangkan itu; notis baru -menurut fasal.

(1) undang -undang: kecil 29 hendaklah diberi kepada tiap-tiap perwakilan bagi
mesyuarat tertunda itu.

Fungsi mesyuarat agung perwakilan tahunan dan mesyuarat agung
‘perwakilan khas '

33 (1)

Fungsi mesyuarat agung perwakilan tahunan hendaklah termasuk
yang berikut: '

(@ - mengesahkan_ ‘minit mesyuarat 'agung_ perwakilén tahunan
yang terdahulu- dan -mana-mana mesyuaral —agung
perwakilan khas yang berselang; '

(b) menimbang laporan Lembaga dan Jawatankuasa Audit
_ Dalaman;




(d)
(e)

()

(9)

(h)

(k)
().

(m)
(n)

(0)

(p)

menimbang “dan’ meluluskan ‘akaun teraudit Koperasi- dan
subsidiaﬁhya; jika ada, termiasuk i)'éﬁibaha'giaﬁ keuntungan’
bersama dengan l-aporén‘ juruaudit; :

memilih anggota Lembaga;

menimbaﬁg. dan meluluskan belanjawan tahunan bagi tahun
kewangan yang akan datang;

membentangkan laporan berkenaan dengan penerimaan
deposit dan pinjaman daripada anggota dan bukén anggbta;
meluluskan elaun kepada anggota Lembaga dan saraan
kepada anggota Lembaga yang dilantik sebagai pengarah
bagi subsidiari Koperasi, jika ada; '
meluluskan pelantikan s;tu panel yang terdiri daripada tidak
kurang daripada dua orang juruaudit yang diluluskan' oleh
Suruhanjaya . dan seorang pegawai Suruhanjaya untuk
mengaudit akaun Koperasi;
menimbang dan meluluskan ruang lingkup dan had
pelaburan yang dibiayai oleh wang lebihan Koperasi;
menimbang dan meluluskan surat cara deposit’ atau
pinjaman; '

menentukan had maksimum keterhutangan;

melantik suatu jawatankuasa yang - terdiri daripada. e
perwakilan dan empat orang anggota Lembaga untuk
menentusahkan draf minit mesyuarat agung perwakilan
tahunan;

" mengisytihar atau menerbitkan syer bonus, jika ada;

mendengar, menimbang atau memutuskan apa-apa
cadangan -atau urusan ' perniagaan lain Kop.erasi yang
baginya suatu nofis tidak kurang daripada tujuh hari telah
diberikan; : ; |

menimbang dan meluluskan -apa-apa cadangan bindaan
kepada Undang undang Kecil Koperasi, i
mendengar dan memutuskan apa-apa ‘aduan, yang baginya
suatu notis yang tidak kurang daripada tujuh hari telah
diberikan kepada Koperasi ini, yang dikemukakan oleh



mana-mana anggofa yang terkilan dengan keputusan
Lembaga dan

(9) menimbang dan meluluskan '_apa—aba {aporan yang

dikehendaki supaya dikemukakan-mengikut Peraturan, jika
ada. '

(2)  Walau apapun fasal (1), fungsi di dalam perénggan (g), (h), {, (),
(K), (), (m), (n), (o), .(p) dan (q) bolehlah diputuskan dalam mesyuarat agung
perwakilan khas. di bawah subseksyen 40(1) Akta.

(3)  Walau apapun fasal (1), mesyuarat agung perwakilan khas yang
diadakan oleh Suruhanjaya di bawah subseksyen 40(2) Akia boleh menjalankan
kesemua atau-mana-mana. fungsi di bawah fasal (1).

Pengerusrmesyuarat agung perwakilan tahunan dan mesyuarat agung
perwakilan khas

4. (1) . Mesyuarat hendaklah memilin mana-mana perwakllan yang hadir

untuk..mempengerusikan- mesyuarat- ag ung—perwakllan tahunan ‘dan mesyuarat
agung perwakilan khas. ;

(2)  Walau apapun fasal (1), mesyuarat agung perwalilan khas yang
dipanggil oleh Suruhanjaya di bawah subseksyen 40(2) Akta boleh

dipengerusikan oleh mana-mana orang yang diberi kuasa oleh Suruhanjaya.

Lembaga Koperasi

35. Lembaga Koperasi hendaklah mengandungi lapan (8) orang yang terdiri
danpada perwakllan yang dipilih oleh mesyuarat agung perwakilan, manurut
',seksyen 42 Akta dan perenggan (d) fasal (1) undang-undang kecil 33.

Kelayakan menjadi ahgg.oi‘a Lembaga

36. (1) Tiada seorang pun layak menjadi anggola Lembaga atau kekal
sebagai seorang anggota Lembaga, jika dia —

(@) telah disabitkan atas suatu kesalahan di bawah Akta;

()  telah dipecat sebagai seorang pegawai sesuatu Koperasi;
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(c) menjadi anggota Jawatankuasa Audit Dalaman bagi
~ Koperasi ini; . _
(d) ada percanggahan ‘kepentingan - dalam mana-mana
aktiviti yang diusahakan oleh Koperasi ini; atau
(¢) belum genap tempoh dua tahun menjadi anggota
Koperasi yang telah didaftarkan melebihi dua tahun.

(2)  Walau' apapun fasal (5) uﬁdang-undang kecil 18, seorang
penama atau wakil yang diterima menjadi anggota yang belum genap tempoh
dua tahun dari tarikh diterima menjadi anggota tidak layak untuk dipilih

menjadi anggota Lembaga.

Tempoh memegang jawatan anggota Lembaga

37. (1)  Sekurang-kurangnya satu pefdua daripada anggota Lembaga

hendaklah mengosongkan jawatan secara bergili-gilir pada tiap-tiap

' mesyuarat agung perwakilan tahunan.

(2)  Awran yang ditetapkan menurut fasal (1) hendaklah diulangi :

 bergilir-gilir tiap-tiap tahun bagi'satu perdua anggota Lembaga®:yang-.:
--selainnya supaya pada permulaan tahun ketiga atau lebih awal-daripada.itu,..~

kesemua anggota Lembaga hendaklah telah mepgosongkan .jawatan

masing-masing sekurang-kurangnya sekali dalam tempoh dua tahun

sebelum itu.

(3) Pelantikan seseorang anggota Lembaga yang dibuat menurut -
subsubperenggan 69(1)(iv)(B) Akta tidak tertakluk kepada fasal (2).

(4) Sekiranya mesyuarat agung perwakilan tahunan tidak
diadakan maka penggiliran pengosongan jawatan tetap berlaku.
Pengguguran akan berlaku pé\da mesyua_'rét agung pémakilan tahunan }ang

terdekat diadakan.

(6) Kekosongan jawatan anggota Lembaga hendaklah dalam
tempoh enam puluh hari dari tarikh kekosongan itu diisi oleh Lembaga
dengan melantik mana-mana perwakilan yang berkelayakan dan
perkhidmatannya hendaklah tamat sehingga mesyuarat agung perwakilan

tahunan akan datang.
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Lucut dan penggantungan jawatan éngg.ota Lembaga

38. {1) Seseorang anggota Lembaga hendaklah lucut jawatannya dengan
sendiri berkuat kuasa serta-merta jika dia —

(@

(b)

(c)

(d)

disabitkan atas keéalahan boleh daftar atau kesalahan
menurut Akta atau Peraturan;

menerima apa-apa pelantikan tetap yang bergaji dalam
_Kop.erasi ini; '

tidak hadir di dalam mesyuarat Lembaga tiga kali berturut-
turut, melainkan. den,gan' sebab yang boleh diterima oleh.
Lembaga yang telah dimaldumkan teriebih dahulu; atau

hilang kelayakan sebagai anggota menurut undang-undang
kecil 20. '

 (2)  Seseorang anggota Lembaga hgndakiah diganting dari jawatannya *

sesuatu . langkah perbicaraan diambil- terhadap ' anggota 1

Lembaga itu mengenai sesuatu kesalahan boleh daftar atau

sesuatu kesalahan menurut subseksyen 47(1) Akta; atau
majoriti anggota. Lembaga berpuas hati- bahawa -anggota
Lembaga itu telah bertindak dengan cara yang

memudaratkan kepentingan Koperasi ini, menurut Peraturan.

(3)  Tiap-tiap. kes penggantungan menurut perenggan (b) fasal (2),

jika —
(a)
(b)
hendaklah —
(a)
(b)
(c)

didengar oleh mesyuarat agung perwakilan yang terawal
diadakan selepas penggantungariitu;

anggota itu telah diberitahu secara bertulis akan
kesalahannya dalam masa tujuh hari sebelum diadakan
mesyuarat agung perwakilan; dan )
anggota itu diberi péluang membela diri dalam mesyuarat
ag!jng. i.lu? ‘
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{4 Anggota Lembaga yang dikenakan {indakan penggantungan itu.
hendaklah — A : i b i e ok kg oy -
{a)  diberhentikan semua hak atau fungsi atau lugas.bérkenéaq
dengan jawatan ilu dan '
(b) ~ diberhentikan semua saraan yang diterima semasa |
memegang jawatan.

(5) Keputusan mengesahkan pemecatan atau mengetepikan
penggantungan jawatan anggota Lembaga itu hendaklah dibuat oleh mesyuarat
agung perwakilan dengan-undi majorm pemakulan yang hadir —

(a) selepas mendengar penjelasan daripada anggota Lembaga
itu sekiranya dia hadir; atau
(b)" selepas mendengar dan menimbangkan fakta perfuduhan
* yang dibentangkan oleh Lembaga, sekiranya dia tidak hadir.

(6) Jika mesyuarat agurig perwakilan mengesahkan penggantungan
menurut fasal (5), dia hendaklah dipecat jawatannya dengan serta merta. :

(7) Jika mesyuarat agung. perwakilan . mengetepikan:
penggantungannya maka semua saraan yang sepatutnya diterima boleh dtbayar*
kepadanya

Penamatan pelantikan anggota Lembaga
39. (1) Walau apapun peruntu.kan fasal (1) undang-undang kecil 37,
mesyuarat agung perwakilan mempunyai kuasa menurut Peraturan —
(a)  untuk menamatkan pelantikan mana-mana atau kesemua
-anggota Lembaga pada bila-bila masa; dan Sl
(b) m'erﬁilih gantinya dengan syarat bahawa u_stil secara bertulis
untuk menamatkan pelantikan anggoté Lembaga itu
hendaklah disampaikan kepada Koperasi dalam tempoh
‘tujuh hari sebelum mesyuarat agung perwakilan itu .
diadakan.
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(2)  Keputusan untuk menamatkan pelantikan seseorang atau kesem,ué
anggota Lembaga hanya boleh dibuat selepas mesyuarat agung perwakilan itu’
~rhendengar penjelasan anggota Lembaga yang terlibat.

(3)  Anggota Lembaga yang ditamatkan pelantikannya menurut undang-
undang kecil ini tidak boleh dilantik semula sehingga mesyuarat agung
perwakilan tahunan yang akan datang.

. Mesyuarat Lembaga
40. (1)  Mesyuarat Lembaga pertama hendaklah —

(a)  diadakan sebaik sahaja selesai mesyuarat agung perwakllan N
tahunan;-dan

(h)  melantik di kalangan anggota Lembaga seorang pengerusi,
setiausaha dan bendahari.

‘(2) ‘Mesyuarat Lembaga yang benkutnya hendaklah diadakan
sekurang-kurangnya sekali dalam tempoh satu (1) bulan

(3)  Mesyuarat Lembaga h.gnd.akl.ab..juga diadakan sekiranya —
~ (a)  Suruhanjaya mengeluarkan arahan; atau
(b) Lima (5) orang. anggota Lembaga membuat permintaan
| bertulis menyatakan perkara yang hendak dibincangkan.

(4 Keputusan mesyuarat Lembaga adalah, sah walaupun —

(a)  ketidakhadiran mana-mana anggota Lembaga;

(b) 'terdapat kecacatan yang kémudiannya diketahui dalam-
pelantikan atau kelayakan mana- mana anggota Lembaga
atau pembentukan Lembaga

(c) terdapat peninggalan, kecacatan atau salah éturan
mesyuarat; atau. ' 7

(d)* kehadiran atau penyertaan seseorang yang: bukan anggoté.
Lembaga. ' '




%) Lembaga boleh mengundang mana-mana orang ke mesyuarat —
. (@) untuk memberi nasihat berkenaan’ dengan apa-apa perkara
yang dibincangkan,
(b)  tetapi orang tersebut tidak boleh mengundi; dan
(c) orang itu boleh dlbayar elaun atau perbe!anjaan lain
sebagalmana yang ditentukan oleh-Lembaga.

- (6) Semasa ketiadaan pengerusi, seorang daripada anggota Lembaga
lain yang hadir boleh dipilih untuk mempengerusikan mesyuarat:

Kuorum mesyuarat Lembaga ‘
41.  Kuorum mesyuarat_'Lembaga'hendak!ah melebihi satu perdua daripada
bilangan anggota Lembaga menurut undang-undang kecil 35.

Urusan mesyuarat Lembaga
42. .Urusan mesyuarat Lembaga hendaklah termasuk yang ber’kut
. {a)  mengesahkan minit mesyuarat Lembaga lerdahulu
' '('b) memblncangkan perkara berbangkit
(c)  mengkaji, membincang, menimbang dan memutuskan di mana
berkenaan, perkara berikut: .
(i) keputusan mesyuarat agung perwakilan dan menentukan
tindakan;
(i)  laporan Jawatankuasa Audit Dalaman;
(i)  laporan pengurusan;
(iv)  permohonan menjadi anggota Koperasi;
(v)  permohonan berhenti daripada nienjadi anggota;
(vi)© pemohonan pembiayaan -Islam dan kemudahan kredit
daripada anggota :
(vi) permohonan menambah atau mengurangkan ansuran
pinjaman; dan
(viil) ~ permohonan menambah atau mengurangkan caruman syer

dan yuran.

(d)  membentang dan meluluskan kedudukan kewangan bulanan;
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{e) mengkajl dan membmcangkan pre;ek Koperast yang sedia ada dan
submduan jika ada;

{f)  mengkaji, membincang dan memutuskan cadangan projek baru
Koperasi; _

(9) mengkap,-membincahg dan memutuskan —
()  hal-hal perjawatan; '
()  program latihan pekerja; dan
(i)  program pendidikan anggota .

(h) melantik Jawatankuasa Audit Dalaman di kalangan anggota
menurut undang-undang kecil 50; dan

(i) menja!ankan apa-apa urusan lain dengan memberi notis tidak
kurang daripada tujuh hari.

Undi anggota Lembaga

43. (1) . Semua-usul dan cadangan hendaklah diputuskan dengan majoriti
mudah undi anggota Lembaga yang hadir. - ‘

(2) Jika bilangan undi sama banyalk, maka usul atau cadangan yang
dtundl itu tidak diterima.

(3) Seseorang anggota. Lembaga yang-ada percanggahan -kepentingan
datam perkara yang akan dipertimbangkan oleh mesyuarat hendaklah
mengisytiharkan sepenuhnya kepada Lembaga mengenai penglibatan atau.
percanggahan kepentingannya dalam perkara itu dan tidak mengundi atau teriibat
dalam perbincangan mengenai perkara itu.

. Buku minit mesyuarat Lenmbaga ;
44. (1)  Segala keputusan mesyuarat Lembaga hendaik_lah——
~ (a) diminitkan dalam tempoh tujuh hari;
(b) ditandatangani oleh setiausaha mesyuarat itu; dan -
(c)  diedarkan kepada. anggota Lembaga dalam tempoh em’pa"i-.
belas hari. | '
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{2) Minit yang telah disahkan dalam mesyuarat- berikutnya hendaklah
ditandatangani oleh pengerusi mesyuarat tersebut. '

(3)  Minit bagi sesuatu mesyuarat Lembaga héndakiah diserahkan —
(a)  kepada Suruhanjaya menurut perenggan 14(1)(c) Akta; dan

(b)  dalam tempoh tiga puluh hari selepas tarikh mesyuarat itu. |

Kuasa dan kewajipan Lembaga

45, - {1) Lembaga bertanggungjawab mémégtikan_ pentadbiran dan

pengurusan ‘Koperasi dikendalikan dengan teratuf, menurut subseksyen 44(1)
Akta. ; :

(2) -~ Bagi melaksanakan tanggungjawab menurui fasal (1), Lembaga -
hendal_tlah mehpunyai kuasa dan kewajipan yang berikuf:

- (a)  melantik seorang pengerusi, setiausahadan-bendahari di
kalangan anggofanya di dalam rﬁésyuaral Lembaga ya‘ng'
diadakan menuru_f perenggan (b) fasal (1) undang-undang
kecil 40; bt M ' o

(b)  mengemukakan suatu senarai anggota Lembaga yang.-
mengandungi butir-butir berikut: '
(i) nama;
(i)  alamat kediaman;
(i) . nombor kad pengenalan;
(iv) tarikh keanggotaan,

. (v) pekerjaan; dan

(vi)  jawatan dalam Koperasi,
dalam tempoh lima belas hari selepas mesyuarat agung
perwakilan tahunannya kepada Suruhanjaya menurut
perenggan 14(1)(a) Akta. Apa-apa perubahan mengenai
butir-butir berkenaan hendaklah dimaklumkan kepada
Suruhanjaya secara bertulis dalam tempoh lima belas hari -
dari tarikh berlakunya perubahan tersebut;

(c) menimbang dan menerima permohonan keanggoltaan;
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(d)

(e

(M

(9)

h)

(i)

1)

(k)

()

meluluskan dan mengesahkan pemindahan dan penebusan
syef anggota;

melantik —. A

(1)  seorang pegawali yang bergaji tetap; atau

(i) . sebuah fimna, |

bagi menjalankan mana-mana. daripada tugas setiausaha,
jika beﬂu, dengan syarat pegawai yang dilantik itu tidak
boleh menjadi anggota Lembaga; .

menyenggara akaun bagi wang Yang diterima dan yang .
- dibelanjakan atas nama Koperasi dengan benar dan betul;

menyenggara akaun bagi harta dan liabiliti Kopéfasi dengan
beﬁar dan betul; - '
membenarkan perbelanjaan, menyemak dén mengawasi
semua akaun, buku, rekod serta dokumen Koperasi yang
disenggara, diuruskan dengan serﬁpu_rna_darrkemaskini;

membentangkan: kepada mesyuarat aglng perwakilan
tahunan —

~+(i): - - akaun perdagangan; -

(i)  akaun untung rug;

(). apa-apa penyata sebagaimana yang ditentukan oleh
Suruhanjaya; ' '

(iv)  kunci kira-kira; _

(v)  laporan Lemibaga menurut subseksyen 59(3) Akta;

(vi)  laporan juruaudit; dan

(vii)  pandangan Suruhanjaya mengenai akaun dan kunci
kira-kira, jika ada,

bagi Koperasi dan subsidiari; - -

-membuat perakuah pembahagian keuntungan bersih’ dan

pengiéjrﬁharan syer bonus Kopei‘asi, jika ada kepada
mesyuarat agung perwakilan tahunan; '

mengambil iihdakari'sewajamya ke atés penyata dan'surat <

arahan Suruharijaya atau wakilnya; -
membentang laporan Jawatankuasa Audit Dalaman dalam
mesyuarat agung perwakilan tahunan;
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{m)

(n)
(0)

(p)

(q)

(r)

(s)

B

(u)

(v)

memenuhkan jawatan kosong yang berlaku -di. dalam
Lembaga, ienggantung keéanggotaan anggota dan anggota
Lembaga serta menyingkirkan keanggotaan menurut fasal
(2) undang-undang kecil 21 dan melucutkan jawatan anggota
Lembaga; i

memanggil mesyuarat agung- perwakilan menurut Undang—
undanglKecil;

membuat pérjanjian bagi mendapatkan pinjaman tertakluk
kepada kelulusan mesyuarat agung perwakilan;

melantik pekerja termasuk pengums.dengan mengeluarkan
surat rasﬁwi yang mengandungi terma  dan syarat
perkhidmatan;

bertindak atas nama dan bagi pihak deerasi atau melantik_
seseorang wakil bagi. fneriyeleéaikan segala ‘pertikaian
Koperasi atau menjaian_kan dan memberhentikan mana-
mana tindakan mahkamah; . B -
melabur wang berlebihan menurut keputusan_}nesyt:arat
agung perwakilan dan tertakluk kepada peruntukan Akta dan.
Peraturan; ; '

mengkaji dan merancang projek yang memberi manfaat

. kepada anggota dan Koperasi dengan melaksanakan projek

mengikut keputusan mesyuarat agung perwakilan;
melaksanakan projek dan memberi peluang kepada anggota
untuk —
(i) mengambil bahagian dalam pelaksanaan projek; atau
(ii) menyumbangkan modal tambahan atau simpanan
khaé sebagaimana yany di persetujtii; o
memasuki perjanjian ‘bagi- pihak Koperasi dan dimeterai
depgan mohor Koperasi serta ditandatangani 6leh_ pengerusi,
seliauséha dan bendahari atau orang lain.yang diberi kuasa

~oleh Lembaga;

-melantik wakil di kalangan anggotanya untuk methadiri

mesyuarat mana-mana koperasi yang dianggotainya;
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{w) - menubuhkan jawatankuasa, jika perlu, bagi menjalankan

akliviti Koperasi. dengan sempurnanya . dan mewakilkan

kuasa kepadanya dari semasa ke semasa mengikut
keputusan Lembaga;

(x) membuat aturan akiiviti dari semasa ke semasa .bagi

pelaksanaan aldiviti Koperasn dengan kelulusan mesyuarat

agung perwakilan dan mengemukakan satu salinannya
dalam tempoh tiga puluh hari kepada Suruhanjaya menurut
fasal (3) undang- -undang kecil 9;

(v)  mencadangkan belanjawan termasuk ‘elaun kepada anggota
Lembaga dan Jawatankuasa Audit Dalaman untuk
dibentangkan di mesfuarat agung bemakilar_l tahunan
Koperasi; | ' ‘

(z) m_encadangkah saraan kepada anggota Lembaga yang
dilantik sebagai pengarah bagi subsidiari Koperasi untuk

dibentangkan di mesyuarat agung -perwakilan tahunan
i('c__)pe'rasi; '

(ad) meéngawasi kecekaﬁah, fatater_tib dan déyémuséha. semua

pegawai dan pekerja Koperasi dalam menunaikan tigas dan
tanggungjawab mereka;

.(bb) ... memastikan.kerahsiaan maklumat.pemiagaan Koperési dan _

anggotanya terpelihara; dan

(cc) melaksanakan tugas lain sebagaimana yang ditentukan oleh

Akta, Peraturan, perintah, garis panduan, arahan
Suruhanjaya, Undang-undang Kecil dan mesyuarat agung
perwakilan dari semasa ke semasa.

(3) Seseorang anggota Lembaga yang memegang suatu jawalan atau.

memiliki sesuatu- harta. atau kepenﬂngannya berkaitan’ pernlagaan dengan

Koperasi yang, sama ada secara langsung atau tidak langsung, suatu kewajlpan'

atau suatu kepeﬁtingan yang mungkin wujud, yang bercanggah dengan .

kewajipan atau kepentingannyé sebagai anggota Lembaga -Koperasi ini

hendaklah mengisytiharkan di dalam mesyuarat Lembaga pertama -yang
diadakan selepas:




(a) pelaniikannya, atau

{b)  dia'memiliki harta atau pemiagaan tersebut,
mengenai hakikat jenis dan takat percanggahan_){ang mungkin bef‘ban_gkit.

Liabiliti anggota Lembaga
46. Lembaga hendaklah berhemat dan bertekun seperti ahli perniagaan yang

biasa dan hendaklah bertanggungan secara bersama dan berasingan bagi apa-
_ apa kerugian‘ yang ditanggung oleh Koperasi atas sebab kegagalan mereka
*1 berhemat dan bertekun sedemikian atau oleh sebab apa-apa perbuatan yang
beﬂehtangan dengan peruntukan Akta, Peraturan, perintah atau Undang-undang
Kecil ini serta aturan akfiviti yang dibuat di bawahnya atau arahan mesydarat
H agung perwakilannya.

Tugas pengerusi
47. (1)  Pengerusi-hendaklah menjalankan tugas sepeﬁi bérikut:
‘(a) " mempengerusikan semua mesyuarat Lembaga;
(b) -mengawasi segala wang, harta dan perniagaan Koperasi
_ dikendalikan m.engikut.dasar-yaﬁg-ditet-apkén-—oleh Lembaga;
(¢) menandatangani minit mesyuarat yang disahkan;,
(d)  memperakui cabutan dan salinan dari rekod Koperasi,
_.menurut.Peraturan, bersama setiausaha-melalui satu akuan
yang bertarikh dan ditandatangani;

() memanggil sendiri atau melalui setiausaha, mesyuarat
Lembaga, bila perly;

(N mengarahkan Jawatankuasa Audit Dalaman supaya
memeriksa buku, rekod dan dokumen Koperasi pada. bila-
bila masa dan melaporkan kepada Lembaga; - :

{g9) menandatangani permohonan pendaftaran kepada pindaan
Undang-undang Kecil dan dokumen-lain yang berkaitan
bersama dua anggota Lembaga; dan ;

(h) menyelia secara am pentadbiran, hal-ehwal dan pekeria

Koperasi.




(2)  Tugas pengerusi ‘menurut perenggan ‘(a) dan (b) fasal (1) boleh -
diamanahkan kepada mana-mana anggota Léimbaga; jilka’ perlu

Tugas setiausaha

48. (1)  Sefiausaha hendaklah menjatankan tugas seperti berikut:

() memanggil dan menghadiri mesyuarat agung perwakilan,
mesyuarat Lembaga dan mesyuarat jawatankuasa dan
menyampaikan segala laporan dan dokumen unluk .

7 pertimbéngan’mesyuafat-mesyuarat itu;

(b)  merekodkan perjalanan dan keputusan sesuatu mesyuarat;

_(¢c) menyenggara dan mengemaskini semua daftar ang’gdta
daftar penama, buku dan Iaporan yang dikehendaki -oléh
Lembaga; ’

1 (d) menguruskan surat-menyurat sebagarmana yang diarahkan
oleh Lembaga '

(¢) mengesahkan bersama pengerusn salinan segala perkara
yang bertulis:di dalam buku Koperass

() menyimpan dan menjaga dengan selamatnya mohor

" Koperasi: dan

(g) menjai-ankan:-tugas‘.glain yang ditentukan oleh Lembaga dari
.semasa. ke semasa.. '

(2) Mana-mana tugas setiausaha boleh diamanahkan kepada
pengurus atau pekerja tertalduk kepada persetujuan Lembaga.

Tugas bendahari
49, ().

Bendahari hendaklah menjalankan tugas-seperti berikut:

(a) mengendahkan segala wang, harta dan pernlagaan Kopera5| »
mengikut dasar yang dltelapkan o!eh Lembaga

(b) menerima dan ‘menjaga semua wang yang diterima oleh-

Koperasi dan membuat pembayaran mengikut arahan :
.Lembaga '
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(c)  menyimpan ke dalam bank atas nama Koperasi semua wang
yang diterima dalam tempoh dua puluh empat jam -ﬂéri
bekerja daripada penerimaannya; i |

(d) mengeluarkan resit, menyediakan baucar dan surat lain

" mengikut arahan Lembaga;

(¢) menyimpan dalam Akaun Wang Runcit, wang sebanyak
;yang “diluluskan  oleh Lembaga untuk memenuhi
pérbelanjaan runcit dan perbelanjaan yang -dibuat daripada
akaun ini boleh diganti seberapa kerap yang periu;

()  menyenggara--dan menyimpan akaun Koperasi dengan

sempurna dan kemaskini supaya dapat diperiksa pada-bila-
bila masa oleh pihak berkuasa yang berkenaan;
: (g0 menyediakan akaun tahunan dan laporan tahunain Koperasi
I . untuk dibentangkan dalam mesyuarat Lembaga; - .
(h) - menyediakan belanjawan tahunan Koperasi dalam bentuk—
yang menunjukkan dengan jelas segala butiran pendapatan
dan perbelanjaan untuk ditimbang oleh LLembaga sebelum
_ dibentangkan dalam mesyuarat .agung perwakilan tahunan; |
dan
() menyediakan penyata pendapatan dan perbelanjaah
.Koperasi yang .benar dengan-_secara’ dibutirkan satu persatu-
bagi sesuatu tempoh sebagaimana yang dikehendaki oleh
Lembaga untuk dibandingkan dengan belanjawan bagi
tempoh berkenaan yang telah diluluskan oleh mesyuarat
agung perwakilan.

(2)- - Mana-mana-tugas-bendahari bolelr diamanahkah képada penguris™
atau pekerja tertakluk kepada persetujuan Lembaga.

Jawatankuasa Audit Dalaman

50. Menurut subseksyen 42A(1) Akla, Jawatankuasa Audit Dalaman Koperaéi‘ ;
hendaklah mengandungi. tiga (3) orang, terdiri daripada anggota yang dilantik

| ‘oleh Lembaga, menurut perenggan (§) undang-undang kecil 42.
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r‘Kelayakan menjadi Jawatankuasa Audit Dalaman
51.  Tiada secrang pun layak menjadi Jawatankuasa Audit Da1aman atau kekal
sebagai seorang Jawatankuasa Audit Dalaman jika dia —
{a) telah disabitkan atas suatu kesalahan di bawah Akta;
(b)  telah dipecat se'bégai seofang pegawai sesuatu koperasi; -
(¢)  menjadi anggota Lembaga Koperasi ini; atau
(d)  menerima apa-apa pelantikan tetap yang bergaji dalam Koperasi
ini.

Tempoh memegang jaﬁatan Jawatankuasa Audit Dalaman

52. (1) Tempoh perkhidwatan semua anggota Jawatankuasa Audit
Dalaman ini adalah satu tahun atau sehingga mesyuarat agung perwakilan
. tahunan akan datang, mana yang terdahulu Pen(hldmatan mereka boleh
dlsambung semula setelah diputuskan-oleh mesyuarat Lembaga.

(2) Kekosongan dalam Jawatankuasa Audit Dalaman hendaklah diisi

oleh Lembaga dalam tempoh tiga puluh hari-dari tarikh pengosongan jawatan
dengan melantik mana-mana anggota yang layak.

Penamatan Jawatankuasa-Audit Dalaman
52A. .Seseorangr atau kesemua -Jawatankuasa Audit Dalaman boleh
dltamatkan jawatannya oleh Lembaga jika dia —
(a) gagal berfungsi menurut fasal (2) dan fasal (4) perenggan (b)
~ dan (c) undang-undang kecil 53;
(b) gagal memastikan kerahsiaan.maklumat pemiagaan koperasi
dan énggotanya terpelihara;

atau -

(d) 'melakukan. perkara yang rﬁemudaratkan kepentingan -

" Koperasi.
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53, (1)

s (2)
berikut:

(3)

Kuasa dan kewajipan Jawatankuasa Audit Dalaman

Jawatankuasa Audit Dalaman hendaklah mempunyai kuasa —

(@)

®

memeriksa segala fékod perakaunan dan rekod lain yang
berhubungan secara langsung atau tidak langsung dengan
Koperasi dan subsidiarinya, jika ada;

memanggll mana-mana orang yang dikehendakinya sdpaya
mengemukakan atau menyerahkan apa-apa maklumat atau
buku, akaun dan.dokumen yang berkaitan,

-bagi memastikan hal-ehwal dan perniagaan Koperasi dijalankan mengikut
‘matlamat penubuhan, Akta, Peraturan, garis panduan, Undang-undang Kecil, '
“mana-mana undang-undang bedu'[is. lain dan keputusan mésyuarat agung
perwakilan serta mesyuarat Lembaga.

Jawatankuasa Audit D_Eil.am'a'h hendaklah menjalankan tugas seperti

(a)

(b)

(c)

(d)

memastikan adanya - kuasa dan keésahan bagi segals”

“perbelanjaan;

memeriksa akaun Koperasi pada lat-lat masa yang tetap dan-

..._.tic_lak boleh kurang daripada sekali dalam tempoh tiga bulan;

membetitahu Lembaga apa-apa ketakselarasan yang
berlaku dalam pengurusan Koperasi dengan serta-merta;
dan

mengemukakan kepada Lembagé laporan mengenai
pengur_us'an dan hal-ehwal Koperasi termasuk pelanggaran

-~terhadap Akta; Peraturan-atau Undang-undang Kecil.

Jawatankuasa Audit Dalaman, tertakluk kepada kelulusan Lembaga
dibayar upabh, tetapi amaun upah itu tidak boleh melebihi jumlah wang ditetapkan
oleh mesyuarat agung perwakilan, 1
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{(4)-—-Jawatankuasa -Audit Balaman hendakiah""

@
®)
©

melantik di kalangan mereka seorang ketua;

bersidang fidak %I{urang daripada empat kali setahun; dan
mengemukakan 1aporan bertulis kepada Lembaga dan
Suruhanjaya sekurang-kurangnya empat kali setahun.

_ BAHAGIAN VI
HARTA DAN WANG KOPERASI

Wang dan kumpulan wang Koperasi

54. (1)  Wang dan kumpulan wang Koperasu boleh mengandungi -

(a)
(b)
(c)

(d)
(e)
Ul
(9)
M

fi masuk, syer dan yuran anggota;

simpanan khas daripacia anggota;

plnjaman atau deposit daripada anggota dan bukan
anggota;

Kumpulan Wang Rizab Statutori;

Akaun Rizab Modal;

Kumpulan Wang Penebusan Syer;

dema.dan pemberian tertentu,

bakt keuntungan terkumpul; dan

kumpulan wang lain yang dlluluskan oleh mesyuarat
agung perwakilan.

(2) Kumpulan wang Koperasi selain daripada Kumpulan Wang Rizab
Statutori boleh digunakan bagi melaksanakan aktiviti menurut fasal (1) undang-

undang kecil 9.

Modal syer

295, (1)  Menurut perenggan 50(b) Akta, setiap anggota hendaklah.
melanggan RM200.00 (Ringgit: Dua ratus sahaja) syer sebagai- sumbangan_

minimum yang hendaklah. dijelaskan dalam tempoh yang dinyatakan menurut
fasal (2). Syer minimum ini-tidak boleh dikeluarkan kecuali selepas keanggotaan

anggota itu tamat.
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(2)  Tempoh menjelaskan syer minimum menurut fasal (1) adalah
éebagaimana berikut: "

| (a) seseorang yang turut sama dalam permohonan

pendaftaran -Koperasi ini atau yang telah

-menandatangani minit mesyuarat agung perwakilan

permulaan Koperasi hendaklah menjelaskan syermya

dalam tempoh tiga bulan dari tarikh perakuan'

pendaftaran diterima oleh Koperasi; dan

(b) seseorang yang diterima menjadi anggota menurut
' undang-undang kecil 15 hendaklah menjelaskan
syemya dalam tempoh tiga bulan dari tarikh

peneri_fnaannya sebagai anggota.

Yuran

55A - Yuran bulanan ahggota - seperli yang diperuniukkaﬁ' menurut
pereh_ggan 50(c) Akta hendaklah sekurang-kuréngnya RM30.00 (Rriﬁggi_tt
tiga puluh) sebulan. Tiap-fiap anggota boleh membuat bayaran - yuran

yang lebih mengikut aturan jimat-cermat dan pinjam-meminjam yang dibuat

oleh Lembaga dengan kelulusan mesyuarat agung.

Simpanan khas, deposit atau pinjaman
56. (1) Koperasi boleh menerima daripada anggotanya —
(@ simpanan khas seperti yang ditetapkan dalam aturannya
dan wang ini boleh dikeluarkan dari semasa ke semasa;

atau
| (b) deposit dan pinjaman. _

(2) Koperaéi boleh, dengan kelulusan Suruhanjaya, me_nerima-

deposit_atau pinjaman daripada bukan anggota Koperasi.

(3) Fasal (2) tidak terpakai kepada deposit atau -pinjaman yapg'

diberikan oleh kerajaan.
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—== {4y “Pada setlap 'mesyuarat ‘agung - perwaknarr*‘tahunarr Kopefa&

hendaklah —
{a) memberitahu perwakilannya mengenai pinjaman daripada
anggota menurut subseksyen 52(3) Alda; .dan
(b)  menetapkan had r‘ﬁaksimum keterhutangan yang sedia ada
dan yang baru akan ditanggung dalam tahun akan datang.
Pindahan syer -

§7. (1) Seseorang: anggota boleh memindahkan syernya yang melebihj
sumbangan minimum menurut fasal (1) undang-undang kecil 55 kepada anggota
lain dengan menandatangani borang pemindahan syer.

(2) Pindahan syer tersebut hanya akan berkuat kuasa setelah
didaftarkan oleh Koperasi. .
(3) Syer seseoring anggota yang mati boleh dipindahkan kepada

penama. - Bagi anggota Muslim, pemindahan tersebut hendaklah menurut fasal
(1) undang-undang kecil 18.

(4) Pemindahan syer tersebut hendaklah dibuat dalam tempoh enam
bulan selepas kematian anggota itu.. .

Penyelesaian modal syer

58. (1) Jika pemindahan syer tidak dapat dibuat menurut undang-undang
kecil 57, bagi seseorang anggota yang tamat keanggotaannya oleh apa-apa

sebab jua pun, maka syernya yang diperihalkan di dalam undang-undang kecil
itu boleh dikeluarkan tertakluk kepada fasal (2).

) Syer boleh dltebus dari Kumpulan Wang Penebusan ~Syer dan’

Kumpulan Wang Rizab Statutori tertakluk kepada Peraturan. Nilai tebusan syer
ini hendaklah mengikut sebagalmana yang dttunjukkan dalam akaun teri:llldlt
terakh:r bagi Koperasi akan tetapl t|dak boleh melebihi nilai asalnya.

(3)  Syer yang ditebus menurut fasal (2) boleh jika diluluskan oleh

imesyuarat agung perwakilan, diterbitkan semula sebagai syer bonus.
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Keuntungan modal
59. (1) Menurut subseksyen 55(1) Akta, semua. keuntungan modal yang
diperolehi daripada perkara berikut hendaklah dikreditkan ke Akaun Rizab
Modal ~ |
(@)  penjualan tanah atau bangunan, atau kedua-duanya sébagai
harta tetap; dan
'(b) penilaian sémula tanah atau bangunan, atau kedua-duanya,
sebagai harta tetap, dengan kelulusan Suruhanjaya.

(2)  Keuntungan modal menurut perenggan (a) fasal (1) boleh, jika
diluluskan oleh mesyuarat agung perwakilan, d:gunakan bagi semua atau mana-
‘mana maksud yang berikut:

(a)  penerbitan syer bonus;

(b) penghapusan kira kerugian terkumpul;

(¢)  penghapusan kira kemglan modal; dan

(d)  pewujudan suatu Kumpulan Wang Penebusan Syer Bonus.

.{3) Syer bonus boleh diterbitkan menurut Peraturan berasaskan
kéﬁada —
(@) - jumlah syer yang dipegang oleh tiap-tiap anggota; atau’
(b) penerbitan semula daripada syer bonus yang ditebus,
dengan syarat:
(i) syer menurut perenggan (a) dan (b), dipegang dalam
tempoh masa dua belas bulan sebelum tarikh
pengisyiiharén syer bonus;

" (i) " ‘nama anggota ydng akan menerima syer itu ada

dalam daftar Kbperasi pada tarikh pengisytiharan syer -
bonus itu; "

(i) semua kemgién' terkumpul dan semasa telah
dihapuskira; dan

(iv)  buku dan rekod Koperasi telah disenggara dengan
‘mernuaskan menurut pendapat Suruhanjaya.



- (4) - Syer-bonus &ang diterbitkan-daripada 'keunlungan' modal menurut
perenggan (b) faéia! (1) boleh dengan kelulusan Lerhbaga e
(@  dipindahkan kepada anggota lain Keperasi ini; atau
- "{b)  dikeluarkan dalam hal anggota yang mati.

(5) . Pemindahan atau pengeluaran menurut fasal (4) diliayar daripada
Kumpulan Wang Penebusan Syer Bonus Koperasi..

Kumpulan Wang Rizab Statutori

60. (1) Menurut subseksyen 57(1) Akta, Koperasi ini hendaklah
menyenggarakan satu Kumpulan Wang Rizab Statutori,

(2) Koperasi hendaklah memindahkan sualu jumlah wang ke Kumpulan
.Wang Rizab Statutori berdasarkan jadual di bawah: '

Jumlah Terkumpul Kumpuilan Jumlah Pindahan
Wang Rizab Statutori

Kurang. daﬁpada 50% daripada | Tidak kurang 25%. daripada untung
syer dan yuran. bersih teraudit.

50% tetapi- kurang: - daripada-| Tidak kurang 15% daripada :untung |-
100% daripada.syer dan yuran. | bersih teraudit.

(3) Kumpulan Wang Rizab Statutori tidak boleh dibahagi dan tidak

seorang _pun anggota berhak untuk menuntut suatu bahagian tertentu
daripadanya.

'(4) Koperasi boleh membuat pembayaran balik syer daripada
Kumpulan Wang Rizab -Stat&tori, dan pada setiap masa baki dalam kumpulan
wang tersebut hendaklah tidak kurang daripada lima belas peratus daﬁb:}a'a
jumlah-syer dan yuran anggota Koperasi berkenaan.
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Simpanan khas

61.  Menurut perenggan 50(d) Akta, Koperasi boleh menerima simpanan khas
daripada anggota tertakluk kepada terma dan syarat yang dibuat menurut fasal
- (4) undang-undang kecil 9 dan wang ini boleh dikeluarkan dari semasa ké
semasa.

Pinjaman luar dan deposit

62. (1) Tertakluk kepada subseksyen 52(2), seksyen 52A Akta dan Peraturan,
Kopefési boleh menerima deposit atau meminjam wang daripada anggotanya
§ dan dengan kelulusan Suruhanjaya, daripada bukan anggota Koperasi.

(2) Peruntukan fasal (1) tidak terpakai kepada deposit atau pinjaman
yang diberikan oleh kerajaan. ‘ '

(3) Pada setiap mesyuarat agung perwakilan tahunan, Koperasi
hendaklah — ‘ ;
(a)  memberitahu perwakilannya mengenai deposit afil
; . ' pinjaman, menurut subseksyen 52(3) Akta; dan
" (b)  menetapkan had maksimum keterhutangan yang sedia ada"
| dan yang baru akan ditanggung dalam tahun akan détan-d_-:%-;—»-‘«--

_ Pelaburan wang
~ 63. (1)» Wang berlebihan  Koperasi boleh dilabur tertakluk kepada
peruntukan seksyen 54 Akta dan Peraturan.

(2)  Had ieKsiiiium yafig boleh dilaburkan oleh Koperasi bagi sesuafi
maksud hendaklah ditentukan oleh mesyuarat agung perwakilan. '

-Pemberian pinjaman oleh Koperasi "
64. Menurut seksyen 51 Akta, Koperasi boleh memberi apa-apa pefnbiayaan.
Islam atau kemudahan kredit lain kepada —
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(a)  anggotanya, tertakluk kepada terma dan syarat-syarat yang
ditetapkan dalam aturan yang diluluskan. oleh mesyuarat aguﬁg
perwakilan; - o

. (b) pekeuanya termasuk “ketua pegawal eksekutif teﬂakluk kepada
terma dan syarat perkhidmatan mereka; atau

{c) subSIdlannya atau koperasi lam tertakluk. kepada kelulusan
Suruhanjaya. '

Pengagihan untung bers'ih teraudit
65. (1) Keuniungan bersih teraudlt Koperasn seperti yang d:tunjukkan'
dalam akaun untung rugi menurut seksyen 856 Akta, hendaklah dlagmkan
tertakluk kepada seksyen 57 Akta, sepem berikut:

: (a) sebanyak mana yang ditentukan menurut fasal (2) undang-

undang kecil 60 dipindahkan kepada Kumpulan Wang Rizab
Statuton dan

(b) sebanyak mana yang ditentukan.dan semasa ke 'semasa

“oleh Suruhanjaya:- dlbayar kepada Kumputan Wang ‘Amanah

Pendldlkan Koperasi dan . Kumpulan Wang Amanah
Pembangunan Koperasi.

Disyaratkan bahawa* menurut ‘subseksyen' 67(4) Akta, boleh ditolak apa-apa

bayaran yang dibuat menurut perenggan (b) fasal (1) daripada jumlah wang
“menurut perenggan (a) fasal (1).

'(2) Selepas pengaglhan dan pembayaran menurut fasal (1), dan
peruntukan cukai pendapatan, jika ada, baki untung bers:h teraudnt boleh.
dlgunakan bagi semua atau mana-mana maksud yang benkut

(@) pembayaran potongan langganan

(b)  pembayaran dlwden atas syer dan yuran anggota
sebagaimana yang ditentukan oleh arahan atau garis-
panduan; '

(c) pembayaran honorarium kepada anggola Lembaga yang_
tidak boleh, bagaimanapun, me!eb;h; jumlah wang yang.
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- disyorkan oleh mesyuarat agung“perwa!iil'_anftahunaﬁ"d‘e_i‘n“
diluluskan oleh Sufuhanjaya;' atau : i
(d)  peniindahan kepada pelbagai kumpulan wang untuk
kebajikan anggotanya dan masyarakat.

(3) Pembayaran dividen daripada mana-mana. sumber selain untung.
bersih teraudit bagi tahun kewangan itu tidak boleh dibuat kecuali dengan
mendapat kelulu_san bertulis terlebih dahulu daripada éuruhanjaya, yang tidak
‘boleh dalam mana-mana hal melebihi apa-apa kadar maksimum sebagaimana
'yang ditentukan dalam arahan atau garis panduan. V

(4) Menurut subseksyen 57(7) Akta, bayaran kepada pe’rkai'a menurut
perenggan (b) fasal (1), fasal (2) dan (3), boleh dibuat hanya jika semua keruglan
terkumpui telah dihapuskira sepenuhnya. :

(5) Dengan kelulusan Suruhanjaya, Koperasi boleh, sekiranya kerugian
terkumpul  tidak dihapuskira sepenufmya menggunakan untung bersih’
terauditnya untuk pembayaran dividen kepada anggotanya yang tidak boleh
melebihi lima peratus daripada jumlah syer dan yuran anggota, menurut
subseksyen 57(8) Akta. Toa

Dividen dan potongan langganan ‘

66. (1) l.Kadar dividen yang dibayar atas .syer dan yuran kepunyaan
seseorang, anggota pada enam bulan sebelum akhir tahun kewangan menurut
Peraturan, hendaklah tidak melebihi sepuluh peratus kecuali dengan kelulusan
Suruhanjaya. Seseorang yang namanya tidak ada di dalam daftar nama anggota
‘Koperasi pada tarikhakhir tahun Kkewarigan “yahg berkenaan “tidak " layak™
menerima dividen.

(2) Dividen hendaklah dlkredltkan ke akaun modal syer dan modal
yuran anggota seklranya anggota itu tidak meminta dlbayar kepadanya secara
tunai dalam tempoh tiga puluh hari dari tarikh dividen itu diisytiharkan.
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{3)  Potongan langganan boleh-diberi hanya-jika langganan-seseorang-- --
anggoeta tidak kurang daripada RM1,000.00. (Ringgit: Satu ribu sahaja) dalam
tahun kewangan yang berkenaan.

BAHAGIAN VII
AKAUN DAN AUDIT
Tahun kewangan '

67.  Tahun kewangan Kopérasi ini bermula pada satu haribulan A.'lanu.ar'i dan
berakhir pada tiga puluh satu haribulan Disember setiap tahuni.

Penyenggaraan akaun

- 68. (1) Menurut seksyen 58 Akta, Lembaga hendaklah menyenggara -

' dengan sempurna dan kemaskini rekod perakaunan dan rekod lain mengenal

4 tlap~t|ap transaksi- dan kedudukan kewangan Koperasu dan subsadiannya jika.

. ada, yang bérkaitan dengan — '

(a)  harta tetap, pelaburan dan deposit; L

(b) 'syer' yuran serta simpanan khas yang dlcarum o!eh
: anggota dan

(¢)  aktivili yang dijalankan.

(2)  Catatan dalam rekod perakaunan dan rekod lain menurut fasal )]
hendakiah dibuat dengan seberapa segera tetapi lidak Iewat daripada tiga puluh
hari dari Selesai sesuatu transaksi, menurut subseksyen 58(2) Akta.

(3)  Penyediaan akaun iaitu akaun perdagangan, untung rugi dan kunci
kira-kira hendakiah dibuat dengan seberapa segera tetapi tidak lewat danpada-
dua bulan selepas tamatnya tahun kewangan supaya dapat dnaudit_

(4) Akaun menurut fasal (3) yang telah diaudit hendaklah dlbentangkan

di: dalam ‘mesyuarat agung penuakllan Udak lewat danpada enam bulan selepas
tamatnya tahun kewangan itu.
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'(5)  Rekod perakaunan menurut fasal (1) heéndaklah'disimpan — '~
: (a) di pejabat berdaftar Koperasi pada sepanjang masa atau di -
mana-mana tempat lain yang difikirkan patut oleh Lembaga,
~ menurut subseksyen 58(4) Akta; dan
(b) selamaenam téhun'selepas diaudit menurut Peraturan.

(6) Rekod ini boleh diperiksa oleh anggota pada “bila-bila masa

mengikut syarat pemeriksaan yang ditetapkan oleh Lembaga.

7 Lembaga boleh melantik - mana-mana individu atau firma untulc
mengemaskmlkan rekod perakaunan bagi memastikan rekod tersebut dapat

diaudit dalam tempoh yang ditetapkan.

(8) Suruhanjaya boleh, menurut subseksyen 58(5) Akta, dalam kes
tertentu memenntahkan supaya rekod perakaunan Koperasi d:serahkarﬂ]ﬁtuk‘
dlpenksa oleh seseorang juruaudit yang bertindak bagi pihak seseorang anggota -

atau pegawai.

S MR St T 5 . B

(9) Suatu senarai terperinci butiran perbelanjaan Lemb_aga dan
bayaran kepada atau bagi pihak anggota individu Lembaga dan jawatankuasa‘

hendakiah dimasukkan dalam nota kepada akaun untung rugi Koperasi, menurut

Peraturan.

Resit dan baucar -
69. (1) Resit Koperasi hendaklah dikeluarkan bagi semua wang atau

penerimaan lain seperli cek dan wang pos yang diterima. Resit itu hendaklah
ditandatangani oleh beridahari atau pegawai yang diberi kuasa oleh Lembaga”

dari sefnasa ke semasa.

(2) ‘Baucar hendaklah disediakan bagi setiap pembayaran-yang dibuat
oleh Koperasi. Baucar tersebut hendaklah ditandatangani -atau diluluskan oleh
bendahari atau pengurus serta disahkan oleh pegawai yang diberi kuasa oleh

Lembaga dari semasa ke semasa.
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- Pe!anhkan dan kewajipan juroatdit

70. (1) Lembaga hendaklah melantik seorang juruaudit bagi mengaudit -
akaun Koperam menurut subseksyen 80(1) Akta.

(2)  Juruaudit yang dilantik menurut fasal- (1) hendaklah dipilih oleh
mesyuarat Lembaga daripada panel yang diluluskan oleh mesyuarat agung

perwakilan dan mengemukakan satu salinan surat cara pelantikan kepada
Suruhanjaya, menurut Peraturan.,

(3)  Juruaudit berkewaji‘pan untuk engaudit akaun dan rekod Koperasi
dan -hendaklah memberi laporati mengenai penyata kewangan yang
dikemukakan oleh Koperasi selepas berakhunya tahun _kewangan itu untuk
perhatlan Suruhanjaya serta anggota Koperasi, menumt seksyen 63 Akta. -

Penyerahan buku dan dokumen untuk diaudit’

71. Menurut Peralura'n, suatu senar‘aij buku dan dokumen. Koperasi

hendaklah disediakan oleh Koperasi dan diserahkan kepada -juruaudit .untuk -

ditandatangani sebagai pengakuan penerimaannya. Sesalinan senarai itu
hendaklah disimpan oleh Koperasi.

Mengemukakan.penyata kewangan.dan.-laporan.kepada perwakilan

72. Satu salinan penyata berikut hend'ak'lah disampaikan kepada iigp—tiap

perwakilan tidak lewat daripada lima belas hari sebelum mesy_uafat agung
perwakilan tahunan —

(a)  akaun perdagangan;

(b)  akaun untung rugi; . .
(c) apa-apa penyata sebqgaimana'yéng ditentukan oleh Suruhanjaya;
(d)  kunci kira-kira dan laporan Lembaga mengené‘l kedudukan hal-,

ehwal Koperasi dan subsidiari yang telah dikemukakan untuk

mendapat pandangan Suruhanjaya menurut subseksyen 59(2)
Akta;

(e) iaporan juruaudi't; dan

(f laporan Jawatankuasa Audit Dalaman.
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BAHAGIAN ViII
PELBAGAI
-Akaun bank N :
73.  Akaun bank bagi Koperasi hendaklah diuruskan oleh mana‘rﬁana orang
iaitu pengerusi atau setiausaha dan bendahari atau dua orang pegawal lain yang
dtben kuasa oleh Lembaga dan semasa ke semasa.

Mohor Koperasi - .

74. ‘(1) * Koperasi hendaklah mempunyai satu mohor. Mohor ini ttdak boleh
- dimeteraikan di atas mana-mana surat melainkan dengan keputusan Lembaga
Pengem51 setiausaha dan bendahari atau pegawai lain yang diberi kuasa ofeh
" Lembaga dikehendaki menurunkan tandatangan mereka di atas tlap~tlap surat
: yang hendak dimeteraikan. '

(@) Dokumen yang diperbtat atas nama Koperasi sama. . a'qah'
dimeteraikan atau tidak, dan ditandaténgani dengan sahnya oleh pengerusi, .
setiausaha dan bendahari atau pegawéi lain yang diberi kuasa oleh: Lembaga
hendaklah disifatkan mengikat ke atas Koperasi sehingga sebaliknya dibuktikan.

Pertukaran alamat anggota

75.  Tiap-tiap anggota hendaklah memberitahu setiausaha akan pertukaran
alamatnya dalam tempoh tiga puluh hari. Semua surat kepada anggota yang
dihantar dengan pos atau dikirimkan kepada alamatnya yang terakhir hendaklah
dianggap sebagai telah disampaikan.

Penyediaan dokumen iintuk diperiksa
76. (1) Menurut seksyen 13 Akta, Koperasi hendaklah mgnye.diékén :
perkara berikut yang terbuka untuk diperiksa oleh anggota Koperasi sahaja

tanpa apa-apa bayaran,: pada masa-masa yang munasabah di alamat berdaftar * -

Koperasi —
(a)  suatu salinan Akta dan Peraturan atau perintah, arahan atau’

garis panduan: |
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-(b) - -suatu salinan’ Undang-undang Kécil 'dan akaun teraudit’ yang
" terakhir;

(c) suatu senarai-anggota;

(d) suatu senarai anggota Lembaga;

(e) nama ketua pegawai eksekutif, jika ada; dan _

n - suatu senarai pegawai Koperasu yang berkenaan _dengan
‘pengurusan Koperasi, jika ada. - A '

(2 Koperasi hendaklah juga menyediakan aturan aktlwtl untuk
dipenksa oleh anggola jlka ada.

Penyerahan tugas

77. Penyerahan tugas hendakiah dilakukan secara berluhs apablla ber!aku- .

pertukaran bagi apa-apa jawatan dalam Koperasi dan dlsempumakan dalam

tempoh tidak lewat danpada empat belas har; selepas bemuaﬂcuasanya
pertukaran itu. '

Laporan-oleh‘-sesgorang yang dilantik mewakili Koperasi

78. (1)  Seseorang yang dilantik untﬁk-'mewakili-; Koperasi-di- dalam apa-apa
mesyuarat; seminar, fofum atau ‘lawatan sambil belajar atas perbelahjaan_>
Koperasi . sama ada.di .dalam: atau di luar negeri, menurut Peraturan;-hendakiah- -
mengemukakan Iaporan ringkas kepada mesyuarat agung penmaklian tahunan
yang akan datang yang terawal diadakan bagi Koperasi.

(2) Jika orang itu gagal mengemukakan laporan, dia hendaklah
membayar balik semua perbelanjaan yang telah ditanggung oleh Koperasu
Koperasn berhak mendapatkan balik setiap perbelanjaan tersebut seolah—olah
ianya suatu hutang yang kena dibayar kepada Koperasn

Pelantikan Yang Dlpertua o .
79. Lembaga boleh melantik seorang- kenamaan sebagal Yang Dlpertua,,
kepada Koperasi. Dia hanya bertindak sebagal penaung dan boleh menghadln

mana-mana mesyuarat yang diadakan oleh Koperasi tetapi tidak mempunyal hak
untuk mengundi. .
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Pertikaian "
"80. (1) Segala pertikaian menurut subseksyen 82(1) Alda, yang menyentuh
hal penubuhan, Undang-undang Kecil, pemilihan pegawai, perjalanan mesyuarat
‘agung, 'p'engurusan atau pemiégaaﬁ Koperasi -hendaklah dirujuk - kep'ada'
Suruhanjaya, menurut Peraturan. ‘

(2) Mana-mana anggota yang dibuktikar telah membuat pengaduan
atau memjukkan perhkalannya kepada mana-mana orang selam danpada
Suruhanjaya "hendaklah dianggap telah bertlndak dengan cara yang
memudaratkan kepenﬁngan Koperasi dan ‘boleh dikenakan tindakan menurut .
undang-undang kecil 23. ' . ' -

(3) -~ Segala pemkalan seiam danpada yang dtnyatakan menurut
subseksyen 82(1) Akta hendaklah dirujuk kepada mesyuarat agung perwaktlan
Koperas: untuk penyelesalan Apa apa pertikaian yang tidak dapat dlselesaxkan
hendaklah drputuskan oleh Suruhanjaya dan keputusannya adalah muktamad

Pemeliharaan kerahsiaan 3 ;

81. . Anggota Lembaga, pegawai, pekerja jUFUaUdlt atau mana-mana orang
yang mempunyai akses kepada makiumat mana-mana anggota yang dtperoleh‘i
dalam melaksanakan perhiagaan atau tugas dengan Kop,eraSI, tidak boldh’
digunakan untuk kej)entin:gan pen'badf dan tidak boleh dizahirkan kepada mana-
mana orang tanpa izin anggota melainkan yang dibenarkan oleh undang-undang
bertulis.

Pembubaran

82. Koperasn hanya bo!eh d|bubarkan dengan penntah Suruhanjaya

Akta, Peraturan dan Undang- undang Kecil

83. ‘(‘1)' Undang undang Kecil ini adalah dibuat menurut Peraturan dan:
hendaklah tertakluk kepada peruntukan Akla dan Peraturan. Apa-apa plndaan
kepada Undang-undang Kecil ini tidak boleh dibuat melainkan dengan kehendak
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. ataukebenaran Suruhanjaya Aturan aktiviti tidak bolehr dlbuat melainkan dengan
kelulusan mesyuaral agung pe:wakr!an

{2)  Apa-apa ‘urusan Koperasi hendaklah tertakluk kepada Akta,

‘Peraluran dan Undang undang Kecil serta aturan akliviti dan hendaklah dibaca

bersekail

Undang-undang Kecil hendaklah mengikat anggota

84. Menurut seksyen 17 Akta, Undang-undang Kecil ini hendaklah mengikat |

Koperasi dan anggotanya sehtngga takat yang sama seolah»olah Undang-

undang Kectl ini telah ditandatangani oleh tiap-fiap anggota dan mengandungl'

waad pada pihak tiap- hap anggota bagi. dirinya sendiri dan bagi penggantinya
untuk mematuhi segala peruntukan-Undang-undang Kecil j im

La!mu)a fma(amn '
_DlakukUndang undang Kecil ini telah dibentang, dlbmcang dan diterima di dalam

e
mesyuarat agung te{ﬁman ke empatbelas bertankh dua. puluh haribulan

Februari tahun dua ribu sepuluh. .

i
ST

-rera

(Datuk Mohamed Arsad

Bin Sehan) T _ ;
Pengerusi- 5 " Anggota LLembaga Anggota Lembaga _
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